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Zagreb, 11.lipnja 2018.

ZAPISNIK

s odrZane lIzborne skupstine Zajednice za drustveno odgovorno poslovanje (DOP), odrzane u 11. lipnja
2018. godine, u Hrvatskoj gospodarskoj komori, Draskoviceva 45/, Zagreb, s poCetkom u 11 sati. Izbornoj
skupstini Zajednice za DOP prisustvovalo je ukupno 45 predstavnika tvrtki i institucija (popis prisutnih
nalazi se u Prilogu 1.)

Izborna skupstina odrzala se sukladno aktima Hrvatske gospodarske komore i sljede¢em

DNEVNOM REDU
Uvodne napomene - mr.sc. Marija Séulac Domac, Hrvatska gospodarska komora

N

Prezentacija o dosadasnjem radu Zajednice za DOP - Dijana Varlec, Hrvatska gospodarska
komora

Usvajanje prijedloga Poslovnika o radu Zajednice za DOP

Izbor predsjednika Zajednice za DOP, zamjenika Zajednice za DOP
Izbor predstavnika tvrtki u Vijece Zajednice za DOP

Prihvadanje Programa za razdoblje 2018. - 2022. godine

No v suw

Novi strateski dokumenti odriivog razvoja - pomocnik ministra Igor Cizmek i dr.sc. Branka
Pivcevi¢ Novak, Ministarstvo zastite okolisa i energetike, rasprava

8. Razno

Ad 1:

Izbornu skupstinu Zajednice, sukladno internim obicajima Hrvatske gospodarske komore, do izbora
predsjednika Zajednice, vodila je mr.sc. Marija Séulac Domac. Gda Séulac Domac istaknula je kako je uloga
gospodarstva znacajna u smislu promoviranja principa drustveno odgovornog poslovanja i primjene
ciljeva odrzivog razvoja.

Gda S¢ulac Domac prisutne je ukratko upoznala s Dnevnim redom te je odmah nadopunila isti dodatnom
tockom: Izbor poslovnog tajnika Zajednice. Prisutni su predlozenu nadopunu prihvatili. Gda S¢ulac Domac
istaknula je da Hrvatska gospodarska komora cijeni i poti¢e ¢lanice na aktivno sudjelovanje u radu
Zajednice te kako se radujemo zajednickoj suradniji.

Ad 2.

Sukladno Dnevnom redu, Dijana Varlec odrzala je kratku prezentaciju o dosadasnjim aktivnhostima
Zajednice za drustveno odgovorno poslovanje. Naglasak prezentacije bio je na provedbi projekta Indeks
DOP-3, koji je okupio kriticnu masu ¢lanica prije vise od 13 godina u Zajednicu za DOP. Na Zalost, u protekle
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Cetiri godine Zajednica nije bila aktivna osim u provedbi projekta Indeks DOP-a. U svijetlu novih izazova za
gospodarstvo uocena je potreba za ponovnim ozivljavanjem Zajednice, sto je po zavrSetku prezentacije
dodatno istaknula gda S¢ulac Domac. Posebno se osvrnula da nove aktivnosti koje Zelimo aktualizirati kroz
Zajednicu za DOP, a koje se temelje na primjeni Globalnih ciljeva odrzivog razvoj u Hrvatskoj.

Ad 3.

Po zavrsetku kratke prezentacije o dosadasnjim aktivnostima Zajednice za DOP, krenulo se u raspravu i
usvajanje Poslovnika o radu Zajednice za DOP. Gda Séulac Domac pozvala je Dijanu Varlec da ukratko
predstavi Poslovnik o radu Zajednice. Poslovnik je dostavljen svim ¢lanicama i potencijalno
zainteresiranim ¢lanicama putem e-poruke prije odrzavanja same Izborne skupstine Zajednice. Nakon
kratkog pregleda sadrzaja Poslovnika, uslijedila je krac¢a rasprava tijekom koje su sudionici pozvani da
javno komentiraju predlozeni Poslovnik. G. Matija Hlebar, predstavnik Podravke d.d. komentirao je ¢lanak
15. Poslovnika te je pozvao sve prisutne da se usuglase o roku koji je svima prihvatljiv za dostavu
materijala. Dijana Varlec ukazala je i na odredbu iz ¢lanka 9. koji govori o broju ¢lanica Vije¢a Zajednice.
PredloZeno je da se isti broj poveda ukoliko se prihvate svi kandidati za Vijec¢e Zajednice (tocka 5. Dnevnog
reda).

Zakljucak: Prihvaéeno je da se u ¢lanku 15. kao minimalni rok za dostavu materijala definira 8 dana. Za
¢lanak 9. dogovoreno je da se pri¢eka izvor Vije¢a Zajednice. Nakon toga pristupilo se javhom glasanju o
Poslovniku (dizanjem ruku). Poslovnik je prihvacen veéinom glasova prisutnih ¢lanica. SuzdrZzanih glasova
i glasova protiv nije bilo.

Ad 4.

Po prihvadanju prijedloga Poslovnika, gda Séulac Domac uvela je prisutne u 4. to¢ku Dnevnog — izbor
predsjednika Zajednice. Ukratko je upoznala prisutne s ¢injenicom da su kandidaturu za predsjednika
istaknule dvije osobe: Andreja Pavlovi¢ (Hauska i Partner d.o.o.) i Angelika Brnada (INA — Industrija nafte
d.d.). gda S¢ulac Domac pozvala je obje kandidatkinje da se ukratko javno predstave okupljenima. Tijekom
predstavljanja, gda. Pavlovi¢ pozvala je Snjezanu Bahtijari (Ericsson Nikola Tesla d.d.) da se kao prva
predsjednica Zajednice kratko obrati prisutnima. Potom je omoguéeno svim predstavnicima poduzeca s
pravom glasa, tajno glasanje putem glasackog listica i bez isticanja obiljeZja. PredloZak glasackog listi¢a
nalazi se u Privitku 2.

Brojanje glasova obavile su kolegice Adriana Grzunov i Josipa Martulas. Andreja Pavlovié i Angelika Brnada
odlucile su se suzdrzati od glasanja.

Zakljucak: Josipa Martulas izvijestila je prisutne kako je ukupno 30 ¢lanica s pravom glasa prisutnih na
Izbornoj skupstini Zajednice za DOP, no kako su se dvije osobe izuzele, glasalo je ukupno 28 osoba. Po
brojanju popunjenih glasackih listica, gda Martulas izvijestila je prisutne kako su sve ¢lanice s pravom glasa
popunile listice te da je valjanih 28 izbornih listica. Od toga Andreja Pavlovic¢ dobila je ukupno 17 glasova,
dok je Angelika Brnada dobila ukupno 11 glasova. Stoga je gda Pavlovi¢ izabrana nova predsjednica
Zajednice za drustveno odgovorno poslovanje.

Ad 5.

U tijeku brojanja glasova za izbor predsjednika Zajednice, S¢ulac Domac u cilju racionalizacije vremena,
upoznala je prisutne ¢lanice s kandidatima za Vijece Zajednice za DOP. Kandidature za Vijec¢e Zajednice
istaknule su sljedece ¢lanice:
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Snjezana Bahtijari, Ericsson Nikola Tesla d.d.
Andreja Barberi¢, Inkasator d.o.o.

Angelika Brnada, INA-Industrija nafte d.d.
Zoja Crnecki, AD Plastik d.d.

Roberto Folla, AquafilCro d.o.o.

Matija Hlebar, Podravka d.d.

Ana-Marija Jurkovi¢, Croatia Airlines d.d.

Andreja Pavlovié, Hauska i Partner d.o.o.

L Nk WN R

Ksenija Pesl, Zagrebacki holding d.o.o.

=
e

Slaven Tomi¢, Galeb dalmatinska trikotaza d.d.
11. Iva Sola, HZ Cargo d.o.o.

Potom su prisutni pozvani na iskazivanje dodatne kandidature. Nitko od prisutnih ¢lanica nije se dodatno
kandidirao u Vijece. Kratki Zivotopisi predlozenih ¢lanova Vijeéa Zajednice nalaze se u Privitku 3.

Zakljuéak: prisutne ¢lanice izjasnile su se da ele sve kandidate u Vije¢u Zajednice po éemu je gda Séulac
Domac pozvala sve prisutne na javno glasanje (dizanjem ruku). Clanovi Vije¢a Zajednice izabrani su
odabirom svih prisutnih ¢lanica Zajednice za DOP. Sukladno izboru ¢lanova Vijec¢a Zajednice, izmijenjen je
i ¢lanak 9. Poslovnika u kojem se definira maksimalan broj ¢lanova Vijeéa. Suzdrzanih glasova i glasova
protiv nije bilo.

Ad 6.

Temeljem predloZenih izmjena Dnevnog reda, po odabiru &lanova Vijeéa Zajednice, gda S¢ulac Domac
pozvala je prisutne da biraju poslovnog tajnika Zajednice. Na prijedlog Hrvatske gospodarske komore za
poslovnog tajnika predloZena je Dijana Varlec. Potom se pristupilo javhom glasanju (podizanjem ruku).
Tijekom rasprave postavljeno je pitanje na koji se nacin institucije koje nisu ¢lanice HGK mogu aktivno
ukljuciti u rad Zajednice i njezinih radnih tijela. Dijana Varlec istaknula je kako svaka institucija moze
postati clanicom HGK pod jednakim uvjetima kao i ostali gospodarski subjekti (placanjem ¢lanarine), ¢ime
se stjeCu uvjeti za ¢lanstvom u radnim tijelima s pravom glasa. Bez punopravnog ¢lanstva predstavnici
institucija mogu biti pridruZeni ¢lanovi Zajednice i njezinih radnih tijela ali bez prava glasa.

Zakljuc€ak: Dijana Varlec izabrana je za poslovnog tajnika Zajednice za DOP veéinom glasova prisutnih
¢lanica.

Ad 7.

Navedena tocka Dnevnog reda odnosila se na prihvaéanje Programa rada. Program rada ukratko je
predstavila nova predsjednica Zajednice za DOP, gda. Pavlovié, koja je preuzela predsjedanje te uputila
nekoliko rije¢i okupljenima. Program rada Zajednice nalazi se u Privitku 4. Gda. Pavlovi¢ pozvala je prisutne
da navedeni Program nadopune. Prvu nadopunu predloZila je gda Brnada koja je istaknula vaznost
obrazovanja i predstavljanja najboljih DOP praksi studentima na sveucilistu. Drugih nadopuna Programa
rada nije bilo. Gda Pavlovi¢ pozvala je prisutne na javno glasanje (dizanjem ruku) o Programu rada.

Zaklju€ak: Program rada prihvacen je glasovima svih prisutnih.

Draskoviceva 45, 10000 Zagreb, Tel.: +385 (0)1 4606 701, Faks: +385 (0)1 4606 737
E-mail: energetika@hgk.hr; okolis@hgk.hr, Web: hgk.hr



SEKTOR ZA ENERGETIKU | ZASTITU OKOLISA H G K
mEE
o
.
o
A | . | 4
HRVATSKA

GOSPODARSKA
KOMORA

Ad 8.

Po zavrSetku sluzbenog dijela Izborne skupstine Zajednice za DOP, doslo se do pretposljednje tocke
Dnevnog reda — Predstavljanje novih strateskih dokumenata odrzivog razvoja. U ime Ministarstva zastite
okolisa i energetike prezentaciju je odrzala dr.sc. Branka Piv€evi¢ Novak. Napomenula je kako je Republika
Hrvatska vec izradila Strategiju prilagodbe klimatskim promjenama, kako je zakonskim odredbama
obvezna donijeti novu Strategiju odrZivog razvitka te kako se intenzivno radi na Nacionalnoj razvojnoj
strategiji. Ukratko je predstavila ocekivanja i vremenski okvir za donoSenje onih strategija koje joS nisu
prihvacene. Potom je uslijedila rasprava. Sudionike sastanka interesirali su rezultati provedbe aktivnosti
iz prijasnjih strateskih dokumenata, na Sto im je odgovorene kako statisti¢ki podaci razvoja Republike
Hrvatske jasno pokazuju kakvi su rezultati. Kroz raspravu je zaklju¢eno kako je nuzno sto prije pripremiti
analizu zakonodavne uskladenosti s ciljevima odrzivog razvoja kako bi se moglo ocijeniti u kojem smjeru
treba pripremati novu Strategiju odrzivog razvitka. Nacionalna razvojna strategija zapravo predstavlja
sveobuhvatni pregled projekata koje je nuzno provesti, Sto znaci kako ista nije razvojna strategija ve¢ je
strategija koja na jednom mjestu okuplja mjere svih ostalih strategija.

Zakljucak: Zajednica za DOP ¢e inicirati Sto je moguce brze sastanak s ministricom vanjskih i europskih
poslova i ministricom regionalnog razvoja i fondova Europske unije. U cilju pozicioniranja Zajednice za
DOP potrebno je organizirati i sastanak s predstavnicima Ministarstva financija u dijelu vezanom uz
nefinancijsko izvjes¢ivanje. Potrebno je organizirati sastanak visokih predstavnika svih ministarstava
uklju€enih u pripremu i izradu razlicitih strateskih dokumenata te ih informirati o trendovima vezano za
primjenu COR-ova u drugim zemljama, a dio angazmana Zajednice bit ¢e usmjeren na dovodenje
predstavnika drugih zemalja koje su ve¢ provele nacionalne analiticke preglede u odnosu na ciljeve
odrzivog razvoja i koje redovito pripremaju izvjeStaje U najskorije vrijeme bit ¢e pripremljen i konkretan
Plan aktivnosti za 2018. s pripadajué¢im Planom komunikacijskih aktivnosti.

Po zavrsetku rasprave, gda Pavlovi¢ zahvalila je gdi Pivéevi¢ Novak na prezentaciji te je zakljucila kako se
moramo okrenuti buduénosti, 4. industrijskoj revoluciji i digitalnoj transformaciji prvenstveno kroz
obrazovanje i informiranje Sire zainteresirane javnosti o odrZivom razvoju i drustveno odgovornom

poslovanju.
Zapisnik pripremila: Zapisnik odobrile:
Dijana Varlec, v.r. Mr.sc. Marija Séulac Domac
poslovni tajnik Zajednice za direktorica Sektora
DOP

Andreja Pavlovic, v.r.

predsjednica Zajednice za
DOP
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- Poslovni subjekt (Naziv) Ime Prezime
1| 1. MAJd.o.0. Lari Zahtila
2 | AD PLASTIK d.d. Zoja Crnecki
3 ADRIATIC CROATIA Goran Kovacevié
INTERNATIONAL CLUB d.d.
4 | AQUAFILCRO d.o.0. Roberto Folla
5 | AUTOKUCA-STARKEL) d.o.o. Vladimir Starkelj
6 | Calucem d.o.0. Pula Iva Bili¢ Zuban
s s Ana- L
7 | Croatia Airlines d.d. .. Jurkovié
Marija
8 | CROATIA BANKA d.d. Nedjeljka Buri¢ Mandi¢
9 | DVOKUT-ECRO d.o.0. Tatjana Uzelac Obradovi¢
10 | ERICSSON NIKOLA TESLA Snjezana Babhtijari
11 | Gradska plinara Zagreb d.o.0. Nike Nodilo Lako$
12 HAl.JSKA | P_ARTNER za poslovno Andreja  Pavlovi¢
savjetovanje d.o.o.
13 | Hipp Croatia d.o.o. Ladislava Klasi¢ Stankovi¢
14 Hrvatska elektroprivreda d.d. (HEP Darko  Alfirev
d.d.)
15 | Hrvatska gospodarska komora Adriana Grzunov
16 | Hrvatska gospodarska komora Josipa Martulas
17 | Hrvatska gospodarska komora Marija S¢ulac Domac

18 | Hrvatska gospodarska komora

Dijana

Varlec
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19 | HRVATSKE SUME d.o.o0. Ana Jurici¢ Musa
20 | HZ CARGO lva Sola
21 | ICC HRVATSKA Suncanica Skupnjak Kapic¢
22 | INA -INDUSTRUIJA NAFTE d.d. Angelika Brnada
23 | Inkasator d.o.0. Karlovac Andreja Barberi¢
24 | Inkasator d.o.0. Karlovac Nikola Rogoz

Institut za drustveno odgovorno

25 poslovanje - IDOP Nikolina Markota Vukié
26 | JGLd.d. Dea Demic
27 | KONCAR-ELEKTROINDUSTRUJA d.d. Iva Sviben

g | KONCAR-INSTITUT ZA Singa Mariian
ELEKTROTEHNIKU d.d. J

29 | KRAS prehrambena industrija d.d. Nenad Vuksan

30 | Podravka d.d. Matija Hlebar

31 | Privredna banka Zagreb d.d. Suzana Markoti¢ Silovié
32 PWC (PricewaterhauseCoopers) Branka Résler

d.o.o.

33 | Regeneracija d.o.o. Goran Mikac

34 | Vita Projekt d.o.o. Domagoj Vranjes

35 | ZAGREBACKI HOLDING d.o.o0. Mirela  Bartolec Barbil

Zajednice proizvodaca opreme i
36 | davatelja u usluga u naftnoj i Mladan Kordun
plinskoj industriji

37 | HZ putni¢ki prijevoz Sonja Cvetkovic
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38 | Splitska banka Ljiliana Bolfek
39 | Privredni vjesnik Boris Dodorci¢
40 Mmlstarstcyo gospodarstva, rada i Mato  Crni¢
poduzetnistva
41 | Par Lux d.o.o. Mladan Kordun
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Zagreb, 11. lipnja 2018.

Izborna skupstina Zajednice za DOP:

Izbor predsjednice Zajednice

1. Andreja Pavlovi¢, Hauska i Partner d.o.o.

2. Angelika Brnada, INA-Industrija nafte d.d.

Molimo da zaokruZite samo jednu osobu.

Zahvaljujemo.
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Privitak 3: Zivotopisi ¢lanova Vijec¢a Zajednice

Zivotopise u skracenom obliku dostaviti éemo po zaprimanju istih od svih ¢lanova Vijeé¢a Zajednice za
DOP.
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Privitak 4: Program rada Zajednice

PLAN RADA ZAJEDNICE
ZA DRUSTVENO ODGOVORNO POSLOVANIJE
za razdoblje 2018. — 2022.

Primaran zadatak Zajednice je zagovaranje odrzZivog koncepta razvoja gospodarskih subjekata u svim
trima dimenzijama. Posredno se time utjee na razvoj javnih politika i drustva u cjelini.

Zajednica ¢e vlastite aktivnosti provoditi s fokusom na:

Povecavanje razumijevanja vaznosti drustveno odgovornog poslovanja i ciljeva odrzivog
razvoja

Kontinuirano unapredenje znanja o drustveno odgovornom poslovanju i ciljevima odrzivog
razvoja u kontekstu povecéanja konkurentnosti gospodarstva

Pridonosenje oblikovanju poticajnog okruzenja za drustveno odgovorno poslovanje s
obzirom na djelatnosti HGK-a kao cjeline, drugih poslovnih udruga, drzavnih institucija,
struc¢nih organizacija te medija

PruZanje potpore pojedinacnim i zajednickim inicijativama ¢&lanica HGK-a usmjerenima na
promociju i unapredenje druStveno odgovornog poslovanja i primjenu ciljeva odrzivog
razvoja

Poticanje razmjene dobre prakse drustveno odgovornog poslovanja

Promicanje koncepta primjere drustveno odgovornog poslovanja u struénoj i Siroj javnosti,
¢ime se pridonosi prepoznavanju uloge poslovnog sektora kao nositelja pozitivnih promjena
u hrvatskom gospodarstvu i drustvu

Primarni ciljevi Zajednice bit ¢ée usmjerene na:

Promicanje Globalnih ciljeva odrzivog razvoja (Agende 2030)

Kreiranje 'Inicijative za provedbu COR-ova u Republici Hrvatskoj'

Kreiranje zajednickog sucelja za ¢lanice — u cilju razmjene informacija (internetski portal)
Primjenu COR-ova u gospodarskom sektoru i aktivno zagovaranje njihove primjene u
oblikovanju nacionalnih politika i razvojnih planova

Draskovic¢eva 45, 10000 Zagreb, Tel.: +385 (0)1 4606 701, Faks: +385 (0)1 4606 737 10
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Provedba specifi¢nih aktivnosti

Aktivnost

Opis pojedinih akcija unutar
aktivnosti

Ocekivani rezultat

1. Podizanje
kompetencija
¢lanica
Zajednice

1.1. Edukacija ¢lanica vezano za
nefinancijsko izvjeStavanje

Odrzane 2 radionice tijekom godine (a
po potrebi i vise) u organizaciji s
partnerima i/ili  struénjacima iz
inozemstva

1.2. Edukacija ¢lanica vezano za
Globalne ciljeve odrzivog razvoja

Odrzane 2 radionice tijekom godine (a
po potrebi i vise) u organizaciji s
partnerima i/ili  struénjacima iz
inozemstva

1.3. Organizacija okruglih stolova s

Odrzan barem jedan okrugli stol (a po

ciiem razmjene iskustava dobre | potrebiivise) u cilju promicanja dobrih

prakse predvodnika drustveno | praksi tvrtki predvodnika primjene

odgovornog poslovanja drustveno odgovornih praksi,
primjene ciljeva odrZivog razvoja te
ostalih tema znacajnih za podrucje.
Objava prezentacija i materijala na
mreZnim stranicama

1.4. Organizacija konferencija, | Odrzano najmanje 4

seminara, struénih  skupova i | konferencije/seminara/struc¢na

radionica skupa/radionice samostalno i/ili u

suradnji s partnerskim organizacijama
tijekom programskog razdoblja.

Objava prezentacija i materijala na
mreZnim stranicama

2. Promicanje
gospodarskih
subjekata u
zemljii
inozemstvu

2.1. Provedba projekta Indeks DOP-a

Unapredenje metodologije Indeksa

DOP-a.

Promocija komunikacijske strategije
Indeksa DOP-a s ciljem rasta broja
sudionika koristenjem svih dostupnih
komunikacijskih kanala.

Uskladivanje i provodenje
komunikacijskih aktivnosti s HR PSOR-
om.

2.2. Formiranje 'Inicijative za
provedbu COR-ova u Republici
Hrvatskoj'

Pripremne aktivnosti vezane za
Inicijativu, definiranje programa rada i
opsega djelovanja, ukljucivanje
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relevantnih dionika te povezivanje s
relevantnim institucijama.

Priprema internetske stranice.

2.3. Razvoj novih internih projekata —
DOP Akademija, Strateska grupa za
DOP i sl.

Priprema i realizacija projekata uz
pomo¢ vanjskih izvora bespovratnih
sredstava financiranja.

Realizacija
aktivnosti.

predloZzenih  razvojnih

2.4. Suradnja s visokoobrazovnim
institucijama u zemlji

Predstavljanje najboljih DOPa praksi
tvrtki studentima na sveuciliStima
Republike Hrvatske.

3. Zagovaranje
odrzivog
razvoja u
tijelima javnog
sektora

2.5. Clanstvo u medunarodnim | Sukladno iskazu interesa ¢lanica,

organizacijama — npr. ICC, Global | pratiti razvoj drustveno odgovorih

Compactisl. praksi na medunarodnoj razini u
razlicitim organizacijama

3.1. Zagovaranje odrzZivog razvoja u | Ukazivanje na temeljna nacela

strateskim i razvojnim dokumentima
Republike Hrvatske

ugradena u Agendu 2030. u procesu
izrade Nacionalne razvojne strategije
do 2030. godine

3.2. Zagovaranje principa drustveno
odgovornog poslovanja te kreiranje
pravnih propisa u skladu s navedenim
principima

Zagovaranje cjelovitih i dugorocnih
rjeSenja u izradi zakonskih propisa

3.3. UkljuCivanje u povjerenstva i
radne skupine pri nadleznim tijelima
za pripremu strateskih, razvojnih i
zakonodavnih prijedloga

Aktivno sudjelovanje u izradi novog
Nacionalnog akcijskog plana za zelenu
javnu nabavu

Iniciranje aktivnosti vezanih uz izradu
nacionalnog akcijskog plana o odrzivoj
proizvodnji i potrosnji

Sudjelovanje u povjerenstvima i
radnim tijelima za izradu zakonskih i
podzakonskih akata iz podrucja zastite
okolisa, ekonomije (porezi, olaksice,
izvjestaji) i drustva (zaStita na radu,
propisi iz podruéja donirana i sl.)

3.4. Organizacija tematskih sastanaka
vezanih uz pitanje odrzZivosti i
drustveno odgovornog poslovanja

Odrzana najmanje dva sastanka u
suradnji s nadleznim tijelima
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Informacije o] relevantnim
dokumentima objavljene na mreznim
stranicama

3.5. Suradnja s  partnerskim
organizacijama u promicanju principa
odrzivosti i druStvene odgovornosti

Istrazivanje mogucénosti za
uspostavljanje partnerske suradnje s
razlicitim organizacijama na provedbi
ciljeva odrzivog razvoja.

U suradnji s HR PSORom razvijene
barem dvije nove aktivnosti/inicijative.

U suradnji s iDOP organizacijom
razvijena barem jedna nova aktivnost
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