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Regionalni centar kompetentnosti 

ELEKTROTEHNIČKA I PROMETNA ŠKOLA OSIJEK
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Projekt: RCK ELPROS, referentni br. 
UP.03.3.1.04.0015.

Referentni broj Poziva: UP.03.3.1.04 
„Uspostava regionalnih centara 
kompetentnosti u strukovnom 

obrazovanju u (pod)sektorima: strojarstvo, 
elektrotehnika i računalstvo, poljoprivreda 

 Programi usavršavanja
• za poslove u području Automatizacije i 

pogonske tehnike
• Razvojni programer web sjedišta
• Stručnjak razvoja alternativnog okruženja
• Blokchain
• Stručnjak za projektiranje, izradu i 

održavanje računalnih mreža

Aktivnosti RCK na poboljšanju obrazovnih programa 
i usluge za poduzetnike 

 Programi osposobljavanja
• za poslove u području 

elektroinstalacija
• za poslove servisa kućanskih aparata
• za poslove montera u sustavima 

elektroničkih komunikacija

Modernizacija kurikuluma u području:
• Automatizacije
• Inteligentnih instalacija i obnovljivih izvora energije
• Izbornog modula za poslove u području Industrijska i mobilna 

robotika
• Radioničkih vježbi u području Projektiranje i izrada prototipa 

elektroničkih sklopova
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Edukacija nastavnika, strukovnih nastavnika i stručnih suradnika usmjerena na
• korištenje pristupa usmjerenog na učenike, tijekom podučavanja
• razvoja kreativnog i inovativnog mišljenja kod učenika
• kreativnost i inovacije u nastavnom procesu
• model mentoriranja učenika
• učenje za inovacije i poduzetništvo
• prepoznavanje potreba darovitih učenika i metode rada s darovitim učenicima

Aktivnosti RCK usmjerene na uspostavu 
učenja temeljenog na radu

Jačanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnika
• upoznavanje s novim tehnologijama
• stjecanje specifičnih znanja i vještina kod poduzetnika
• suradnja s poduzetnicima i njihovo angažiranje u svojstvu gostujućih 

predavača
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Glavne aktivnosti projekta Ativnosti HGK ŽK Osijek

Uspostava organizacije rada i 
razvoja RCK 

Sastanci s poduzetnicima i partnerima u projektu
(2 sastanka – Osijek; 2 sastanka – Vukovar)

Razvoj i/ili unaprjeđenje te provedba 
redovitog strukovnog obrazovanja, 
formalnih i neformalnih programa za 
obrazovanje odraslih 

Anketiranje poduzetnika
- usklađenost obrazovnih programa s potrebama tržišta rada
- potrebe poduzetnika za programima osposobljavanja i/ili usavršavanja
- ispitivanje interesa i potreba za školovanjem kadrova u 3-god. 

obrazovnom programu: 
● elektromonter, elektroničar, elektromehaničar 
– po industrijskom programu 
● elektroinstalater, elektromehaničar, elektroničar – mehaničar
– po JMO programu

- interes za edukacija mentora i sudjelovanje na sajmu
Izrada preporuka za razvoj novih i modernizaciju postojećih strukovnih 
kurikuluma, te razvoj novih obrazovnih programa osposobljavanja i 
usavršavanja  temeljem prikupljenih mišljenja i primjedbi poduzetnika 
iz ankete 



10/29/2021

Projekt: RCK ELPROS, referentni br. 
UP.03.3.1.04.0015.

Referentni broj Poziva: UP.03.3.1.04 „Uspostava 
regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom 

obrazovanju u (pod)sektorima: strojarstvo, 
elektrotehnika i računalstvo, poljopriveda i 

zdravstvo“. 

Glavne aktivnosti projekta Ativnosti HGK ŽK Osijek

Jačanje kompetencija odgojno-
obrazovnih radnika i mentora 
zaposlenih kod poslodavaca 
vezanih uz provedbu programa 
redovitog strukovnog 
obrazovanja, odnosno formalnih i 
neformalnih programa za 
obrazovanje odraslih

Edukacija za stjecanje znanja o poučavanju učenika za mentore u 
gospodarstvu
- 4 edukacije (2 u 2022. i 2 u 2023. – Filozofski fakultet Osijek)

za prijem učenika na praktičnu nastavu
- Zakon o strukovnom obrazovanju (NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18) – članak 26.  

 Poslodavac koji želi sklopiti s ustanovom za strukovno obrazovanje ugovor o 
prijemu učenika na praksu mora dokazati da ima mentora koji posjeduje 
odgovarajuću kvalifikaciju i pedagoške kompetencije

- Odluka o programu stjecanja osnovnog znanja o poučavanju učenika za 
mentore u gospodarstvu (NN 107/20)
Polaznici – osobe koje su stekle kvalifikaciju obrazovne razine (prema HKO)
4.1. (završeno srednjoškolsko obrazovanje u trajanju 3 godine),
4.2. (završeno srednjoškolsko obrazovanje u trajanju 4 i više godina),
5.     (završen stručni studij s manje od 180 ECTS bodova,

program za majstore + 2 god. radnog iskustva),
6.     (završen preddiplomski studij),
7.     (završen sveučilišni diplomski studij, integrirani preddiplonski i

diplomski sveučilišni studij s 300 ECST bodova i  poslijediplomski
specijalistički studij)

 Provode HGK i HOK (cijena programa po Odluci (NN 107/20) = 2.000,00 kn;
 uključenjem u projekt - besplatno)
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- Program – 4 modula:
1. sustav strukovnog obrazovanja;      2. pedagoške osnove obrazovanja učenika;
3. planiranje, programiranje i izvođenje učenja i poučavanja u radnom okruženju;
4. praćenje, vrednovanje i ocjenjivanje učenika

- Teorijska nastava (21 sat) + praktične vježbe u ustanovi za strukovno obrazovanje
(RCK) + ispit

za prijem učenika na naukovanje
- Zakon o obrtu (NN 143/13, 127/19, 41/20) – članak 56 a. 

– Obrtnik i pravna osoba koji želi izvoditi naukovanje mora dokazati da ima 
mentora s položenim majstorskim ispitom ili osobu s odgovarajućić srednjim 
strukovnih obrazovanjem i 7 god. radnog iskustva (u kvalifikaciji za koju izvodi 
naukovanje)  i osnovnim znanjima o poučavanju učenika na naukovanju

- Pravilnik o postupku i načinu izdavanja dozvola (licencija za izvođenje naukovanja
- Pravilnik o načinu i postupku provedbe ispita kojim se dokazuje osnovno znanje

o poučavanju učenika na naukovanju
Polaznici - osobe koje imaju završeno najmanje srednje strukovno obrazovanje na 
razini 4.1 HKO

- Pravilnik o programu ispita kojim se dokazuje osnovno znanje o poučavanju 
učenika na naukovanju   NN 107/2020

 Provodi HOK (cijena ispita = 800,00 kn)  završetkom Edukacije za stjecanje 
znanja o poučavanju učenika za mentore u gospodarstvu, može se tražiti priznavanje te 
edukacije od HOK-a 
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Promocija strukovnih zanimanja 
i rada RCK

Promocija strukovnih zanimanja i RCK ELPROS u osnovnim školama
- učenici 7. i 8. razreda, učitelji informatike
- plakati, letci  

Sajmovi za povezivanje poduzetnika i budućih zaposlenika
- 2 sajma (jedan u 2022., i jedan u 2023. godini)
- mjesto održavanja: Osijek i Vinkovci ili Vukovar

S U D I O N I C I

Poduzetnici Učenici završnih razreda strukovnih škola

Upoznavanje učenika s djelatnosti tvrtke i poslovima koje se obavljaju u tvrtki

Predstavljanje mogućnosti zapošljavanja i daljnjih osposobljavanja za obavljanje 
poslova iz područja djelatnosti tvrtke

Upoznavanje učenika o potrebnim znanjima i kompetencijama za zapošljavanje 
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Suradnja s poduzetnicima je ključna za ostvarenje ciljeva projekta
Uključite se u projekt ispunjavanjem upitnika 

i sudjelovanjem u drugim aktivnostima projekta

HRVATSKA GOSPODARSKA KOMORA

Županijska komora Osijek

Europske avenije 13

31000 Osijek

Tel. 031 – 22-38-00

e-mail: hgkos@hgk.hr

PROJEKTNI TIM ŽK OSIJEK

Snježana Babić                                                                                   Kornela Miling

Tel: 031 / 2238-80   Tel: 031 / 2238-60

e-mail: sbabic@hgk.hr e-mail: kmiling@hgk.hr

Ivana Erak                                                                                   Jelena Radić

Tel: 031 / 2238-51   Tel: 031 / 2238-21

e-mail: ierak@hgk.hr e-mail: jradic@hgk.hr
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