Na temelju ¢lanka 8. stavka 6. Poslovnika o radu Udruzenja prehrambeno-
preradivacke industrije Klasa: 320-01/20-01/11 Urbroj: 311-09-00-00/252-22-4
od 27. rujna 2022. godine, Grupacija proizvodaca piva HGK na sjednici odrzanoj
01. 02. 2023. godine donijela je

POSLOVNIK
O RADU GRUPACIJE PROIZVODACA PIVA
HRVATSKE GOSPODARSKE KOMORE

I. CLANOVI GRUPACIJE | PRAVO ODLUCIVANJA
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu (u daljnjem tekstu: Poslovnik) Grupacije proizvodaca
piva Hrvatske gospodarske komore (u daljnjem tekstu: Grupacija) ureduju se
nacin rada Grupacije, tijela i clanstvo.

Clanovi Grupacije usvajanjem ovog Poslovnika izriito potvrduju da svojim
aktivnostima unutar Grupacije nemaju za cilj dovesti do odluka i/ili postupanja
razli¢itin od propisanog pravilima kojima je uredeno podrudje trziSnog natjecanja
odnosno odlukama, misljenjima, naputcima ifili stavovima tijela nadleznog za
trziSno natjecanje, niti ih na bilo koji nacin zaobici.

Clanove Grupacije &ine obvezni i dobrovoljni ¢lanovi Hrvatske gospodarske
komore (u daljnjem tekstu: HGK) koji plaéaju ¢lanarinu, a obavljaju kao glavnu
ili sporednu sliede¢u djelatnost sukladno Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti
2007. — NKD 2007. (,Narodne novine® br. 80/07):

razred 11.05 Proizvodnja piva, a koja djelatnost spada u
PODRUCJE C PRERADIVACKA INDUSTRIJA,
skupinu 11.0 Proizvodnja pica.

Pravo glasa ¢lanova Grupacije na sjednicama Grupacije utvrduje se za svaku
kalendarsku godinu prema njihovoj gospodarskoj snazi, odnosno prema
skupinama za plac¢anje ¢lanarine u skladu s vazeéom Odlukom o financiranju
HGK, i to prema sljedeé¢im pragovima:

- 2 glasa za |. skupinu — mjesec¢na ¢lanarina od 20,00 EUR,
- 12 glasova za Il. skupinu — mjese¢na ¢lanarina od 143,74 EUR,

- 40 glasova za lll. skupinu — mjese¢na ¢lanarina od 527,31 EUR.

Grupacija §titi i zastupa interese svojih ¢lanova.



Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, koriste se
neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Grupacija nema svojstvo pravne osobe i djeluje u sastavu HGK pod nazivom:
Grupacija proizvodaca piva HGK.
Il. TIJELA GRUPACIJE

Clanak 2.
Tijela Grupacije su:

— predsjednik Grupacije (u daljnjem tekstu: Predsjednik),
— zamjenik predsjednika Grupacije (u daljnjem tekstu: Zamjenik),
— odbori Grupacije.
Clanak 3.
Grupaciju predstavlja Predsjednik.
Predsjednik koordinira rad Grupacije te vodi sjednice Grupacije.

Clanak 4.

U sklopu Grupacije osnivaju se odbori kao stalna radna tijela za razmatranje
pitanja od zna&aja i zajedni¢kog interesa ¢lanova Grupacije i to:

(1) Odbor za zakonodavstvo
(2) Odbor za odnose s javno$cu.

Grupacija moZe osnovati i druge odbore ako za to postoji interes €lanova
Grupacije.

Odbore iz stavka 1. ovog Clanka Cine po jedan predstavnik svakog clana
Grupacije.

Na rad odbora odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovog Poslovnika.

Odluke i zakljuci odbora donose se veéinom glasova ¢lanova odbora i moraju
biti dostavljeni na odobrenje &lanovima Grupacije, u kojem sluéaju se primjenjuju
odgovarajuce odredbe ovog Poslovnika.

Ako odluke i/ili zaklju€ci odbora ne budu odobreni od strane Grupacije, predmet
odlu€ivanja vrac¢a se na usuglasavanje odborima. Ponovno usuglasena odluka
i/ili zaklju¢ak dostavljaju se na odobrenje Elanovima Grupacije.




Ill. IZBOR TIJELA GRUPACIJE | SJEDNICE GRUPACIJE
Clanak 5.

Clanovi Grupacije upravljaju radom Grupacije na izbornim sjednicama i na
sjednicama tijela Grupacije.

Sjednice tijela Grupacije nisu otvorene za javnost, osim ako tijelo Grupacije ne
odredi drugacije.

Odluke na sjednicama Grupacije donose se natpolovicnom vecinom glasova
prisutnih ¢lanova, uzimajuci u obzir odredbe &lanka 1. ovog Poslovnika.

Clanak 6.

|zbornu sjednicu ¢ine svi zainteresirani €lanovi Grupacije koji se odazovu pozivu
za sjednicu.

Pripreme za izbornu sjednicu i izbor tijela Grupacije obavlja nadlezna
organizacijska jedinica HGK sukladno odredbama ¢lanka 10. Poslovnika o radu
UdruZenja prehrambeno — preradivacke industrije HGK.

Prvu izbornu sjednicu Grupacije (u daljnjem tekstu: izborna sjednica) saziva,
otvara i vodi do izbora predsjednika Grupacije, ¢elnik nadlezne organizacijske
jedinice HGK.

Na izbornoj sjednici Grupacija:
- bira predsjednika i zamjenika,
- donosi Poslovnik o radu,
- donosi program rada.

Clanak 7.

Kandidaturu za predsjednika Grupacije mogu podnijeti ¢lanovi Grupacije iz
druge i tre¢e skupine ¢lanova HGK.

Predsjednik se bira na mandat od 2 godine i mozZe biti ponovo biran te
predstavlja Grupaciju.

U slucaju odsutnosti ili sprijeenosti predsjednika, Grupaciju predstavlja
zamjenik.

Zamijenik je druga po redu osoba s najvi$e osvojenih glasova na glasackoj listi
za Predsjednika i bira se na mandat od 2 godine.



Mandat predsjednika i zamjenika prestaje prije isteka razdoblja od 2 godine u
sliedeéim slu€ajevima:

- podnos$enjem ostavke,

- u slucaju da ga opozove Grupacija na isti nacin kako je izabran,
- opozivom €lana Grupacije &iji je predstavnik,

- prestankom rada u ¢€lanu Grupacije €iji je predstavnik,

- prestankom pravne osobnosti ¢lana Grupacije ¢&iji je predstavnik i
- smrcu.

Predsjednik obavlja sljedece aktivnosti:

- inicira i saziva sjednice Grupacije na inicijativu ¢lanova Grupacije,

- usuradnji s tajnikom Grupacije, a na osnovu zahtjeva ¢lanova Grupacije,
predlaze dnevni red sastanaka Grupacije,

- sudjeluje u izradi Plana aktivnosti i Financijskog Plana Grupacije, a na
osnovu prijedloga plana aktivnosti pojedinih odbora grupacije,

- odobrava/prihva¢a Plan aktivnosti i Financijski Plan Grupacije,

- verificira sa zamjenikom zapisnike sjednica Grupacije,

- istupa u javnosti u ime Grupacije.

Clanak 8.

Poslovni tajnik je osoba iz stru¢ne sluzbe HGK koji obavlja struéne i
administrativne poslove vezane uz rad Grupacije i to:

- sudjelovanje u pripremi akata Grupacije

- organizacija sjednica Grupacije

- izrada zapisnika sa sjednica Grupacije

- prikuplianje materijala i informacija neophodnih za rad Grupacije
- ukazivanje na zakonske akte potencijalno negativne za industriju
- arhiviranje akata i dokumentacije Grupacije.

Clanak 9.

Rad Grupacije odvija se na sjednicama koje saziva predsjednik na prijedlog
najmanje dva (2) ¢lana Grupacije, prema potrebi.

Sjednice Grupacije odrzavaju se neposrednim sudjelovanjem ¢lanova na mjestu
odrZavanja sjednice i/ili elektroni¢kim putem (e-sjednica).

Poziv za odrzavanje sjednice i pripadajuci materijali dostavljaju se elektroni¢kom
postom ¢lanovima Grupacije najkasnije 7 dana prije dana odrZavanja sjednice.

U sluCaju hitnosti, poziv za odrzavanje sjednice Grupacije moze uputiti
predsjednik Grupacije iznimno 1 dan prije dana odrZavanja sjednice, u kojem



slu¢aju je duzan izvijestiti o navedenom ¢lanove Grupacije u formi zapisnika
najkasnije na prvoj redovitoj sjednici Grupacije.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, €lanovi Grupacije mogu dati pisano
oc¢itovanije i/ili glasanje o prijedlogu putem elektronicke poste.

Zapisnike sa sjednica Grupacije verificira predsjednik i zamjenik.
Clanak 10.

Pripreme za odrzavanje sjednice obavlja predsjednik uz pomo¢ poslovnog
tajnika i nadlezne organizacijske jedinice HGK.

Grupacija na sjednicama odlu&uje o:

- donos$enju, izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Grupacije;

- usvajanju programa rada Grupacije;

- izboru i opozivu predsjednika;

- prihvacanju izvjestaja o realizaciji Plana rada Grupacije;

- drugim pitanjima vaznima za rad i poslovanje Grupacije i Clanova
Grupacije.

Clanak 11.

Predstavnici znanstvenih institucija i drugih pravnih i fizickih osoba koje svojom
djelatnos$¢éu unapreduju djelatnost ¢lanova iz ¢lanka 1. ovoga Poslovnika ili se
njome bave u okviru svoje redovne djelatnosti mogu sudjelovati u radu
Grupacije u svojstvu stru¢nih osoba bez prava glasa.

O sudjelovanju osoba iz prethodnog stavka odluuju ¢lanovi Grupacije
natpoloviénom vec¢inom svih ¢lanova.

IV. SREDSTVA ZA RAD GRUPACIJE

Clanak 12.
HGK ne osigurava sredstva za aktivnosti Grupacije.
Aktivnosti Odbora za odnose s javno$c¢u (provodenje druStveno odgovornih
kampanja i ostale aktivnosti) planiraju se poetkom godine te se za njih utvrduje
godisnji budZet. Plan godi$njih aktivnosti te prijedlog budZeta usvaja se

natpoloviénom vec¢inom glasova svih ¢lanova.

Sredstva za aktivnosti Odbora za odnose s javno$éu kao i njihova raspodjela
detaljnije ée se utvrditi zasebnim sporazumima izmedu svih €lanova i trecih
osoba - pruzatelja usluge.



V. CLANSTVO U EUROPSKOM UDRUZENJU PIVARA — THE BREWERS
OF EUROPE

Clanak 13.
Hrvatska gospodarska komora - Grupacija proizvodaca piva ¢lan je Europskog
udruzenja pivara (The Brewers of Europe - BOE) i The European Brewery

Convention (EBC).

Clanstvo u BOE te prava i obveze &lanova regulirane su Statutom BOE i Internim
Pravilnikom BOE.

Clanarinu u BOE podmiruju &lanovi Grupacije zainteresirani za rad u BOE, a
temeljem posebnog sporazuma kojim ¢e se utvrditi medusobna prava i obveze.

Clanovi Grupacije duzni su imenovati ¢lana Generalne Skupétine BOE, a ovisno
o interesu i u drugim radnim tijelima BOE.

Poslovni tajnik Grupacije ujedno je i ¢lan Glavnog tajnistva u BOE.
Zadace €lana Glavnog tajnistva obuhvacaju:
- koordinaciju aktivnosti izmedu BOE i €lanova Grupacije
- distribuciju informacija |
- prikupljanje podataka nuznih za rad BOE
- izvr8avanje financijskih obveza prema BOE

- sudjelovanje na sastancima Glavnog tajnistva

Clanovi Grupacije imenuju osobu koja ée, zajedno s poslovnim tajnikom,
obavljati zadace iz stavka 6. ovog €lanka, osim zadaca:

- prikupljanja podataka koje predstavljaju poslovnu tajnu
- izvr8avanja financijskih obveza prema BOE.

Clanovi Grupacije pripremaju stajali$ta i materijale nuZne za sudjelovanje
poslovnog tajnika na sastancima Glavnog tajnistva BOE.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 14.

U pitanjima od zajedni¢kog interesa Grupacija suraduje s ostalim strukovnim
udruzenjima u HGK.

Grupacija svojim djelovanjem ne smije nanositi Stetu drugim strukovnim
udruzenjima u HGK i élanovima HGK.



U slucaju medusobno neuskladenih ili suprotstavijenih interesa, Grupacija se

obra¢a Vije€u Udruzenja prehrambeno — preradivacke industrije odnosno

Upravnom odboru HGK, koji o spornim pitanjima donosi obvezujuci stav.
Clanak 15.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Grupacije.

PREDSJED UPACIJE

Mirosl oljevac

U Zagrebu, 01. veljace 2023.
KLASA: 310-03/22-02/1
URBROJ: 311-09-00-00/246-23-8



