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OKVIRAN PLAN RADA ZAJEDNICE
ZA DRUSTVENO ODGOVORNO POSLOVANJE
zarazdoblje 2018. — 2019.

Kljuéne aktivnosti koje ¢e Zajednica provoditi tijekom 2018. — 2019. su:

e Promicanje Ciljeva odrzZivog razvoja (Agende 2030)

e Kreiranje 'Inicijative za provedbu COR-ova u Republici Hrvatskoj'

e Primjenu COR-ova u gospodarskom sektoru i aktivno zagovaranje njihove
primjene u oblikovanju nacionalnih politika i razvojnih planova

e Jacanje vidljivosti i prepoznatljivosti Indeksa DOP-a

¢ Kreiranje zajednickog sucelja za Clanice — u cilju razmjene informacija
(internetski portal)

Provedba specifi¢nih aktivnosti

Aktivnost

Opis pojedinih akcija unutar
aktivnosti

Ocekivani rezultat

1. Podizanje
kompetencija
¢lanica
Zajednice

1.1. Edukacija ¢lanica vezano za
nefinancijsko izvjeStavanje

Pripremljene i odrzane 2 radionice
u organizaciji s partnerima i/ili
stru€njacima iz inozemstva

1.2. Edukacija ¢lanica vezano za
Globalne ciljeve odrzivog razvoja

Pripremljene i odrZzane 2 radionice
u organizaciji s partnerima i/ili
strunjacima iz inozemstva

1.3. Organizacija okruglih stolova
s ciljem razmjene iskustava dobre
prakse predvodnika drustveno
odgovornog poslovanja

Odrzan jedan okrugli stol u cilju
promicanja dobrih praksi tvrtki
predvodnika primjene drustveno
odgovornih praksi, primjene ciljeva
odrzivog razvoja te ostalih tema
znacajnih za podrucje.

Objava prezentacija i materijala na
mreznim stranicama.

1.4. Organizacija konferencija,
seminara, stru¢nih skupova i
radionica

OdrzZane najmanje dvije
konferencije/seminara/stru¢na
skupa/radionice samostalno i/ili u
suradniji s partnerskim
organizacijama tijekom
programskog razdoblja.
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Objava prezentacija i materijala na
mreznim stranicama

2. Promicanje
gospodarskih

2.1. Provedba projekta Indeks
DOP-a

Proveden projekt u 2018. i 2019.

Promocija komunikacijske
strategije Indeksa DOP-a s ciliem
rasta broja sudionika koriStenjem
svih dostupnih komunikacijskih
kanala.

Uskladivanje i provodenje
komunikacijskih aktivnosti s HR
PSOR-om.

2.2. Formiranje 'Inicijative za
provedbu COR-ova u Republici
Hrvatskoj'

Pripremne aktivnosti vezane za
Inicijativu, definiranje programa
rada i opsega djelovanja,

subjekata u ukljugivanje relevantnih dionika te
zemlji i povezivanje s relevantnim
inozemstvu institucijama.
Priprema internetske stranice.
2.3. Razvoj novih internih Sukladno prijedlogu &lanica Vijec¢a
projekata — osnivanje radnih tijela | formirati radna tijela
2.4. Suradnja s visokoobrazovnim | Definiranje partnera iz akademske
institucijama u zemlji zajednice s kojima Ce se
uspostaviti odnos.
2.5. Clanstvo u medunarodnim Potrebno raspraviti s ¢lanicama
organizacijama — npr. ICC, Global | Vijeca.
Compacti sl.
3.1. Zagovaranje odrzivog Pripremiti prijedlog aktivnosti
razvoja u strateSkim i razvojnim posebno vezano uz ukljucivanje u
dokumentima Republike Hrvatske | proces izrade Nacionalne razvojne
strategije do 2030. godine
3.2. Zagovaranje principa Informiranje ¢lanica o zakonskim
drustveno odgovornog poslovanja | propisima koji su u procesu
te kreiranje pravnih propisa u donosSenja.
skladu s navedenim principima
3. _ 3.3. Ukljucivanje u povjerenstva i | Identificiranje predmetnih
Zagovaranjé | raqne skupine pri nadleZnim povjerenstava u suradnji s
odrzivog tijelima za pripremu strateskih, ¢lanovima Vijeéa Zajednice i
razvoja u razvojnih i zakonodavnih aktivno ukljuéivanje u njihov rad
Fg\?:}'g‘a prijedloga
Jsekto?a 3.4. Organizacija tematskih Odrzan jedan sastanka u suradnji

sastanaka vezanih uz pitanje
odrZivosti i drustveno odgovornog
poslovanja

s nadleznim tijelima

Informacije o relevantnim
dokumentima objavljene na
mreznim stranicama

3.5. Suradnja s partnerskim
organizacijama u promicanju
principa odrzivosti i drustvene
odgovornosti

Identificiranje partnerskih
organizacija i uspostava suradnje.




