PITANJE

Naziv tvrtke

ESG RATING UPITNIK

HRVATSKA
GOSPODARSKA
KOMORA

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba za
dostavu Upitnika

OIB tvrtke

Odgovorna osoba za
dostavu Upitnika

Klasifikacija NACE tvrtke

Unos 4 numeri¢ke znamenke (bez toc¢ke) djelatnosti prema Odluci o Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti 2007. - NKD 2007.

Alat za pretragu NACE kodova: https:/nacev2.com/hr

Odgovorna osoba za
dostavu Upitnika

Sektor u kojem vasa tvrtka
ostvaruje najvedi udio prihoda

Ukoliko tvrtka ostvaruje znadajne prihode (npr.
vide od 30%) u vide sektora mogude je odabrati
2 ili viSe ponudenih opcija. Osim registriranih
djelatnosti prema NACE?2 klasifikaciji, potrebno
je upisati ostale djelatnosti koje se odvijaju
unutar vase tvrtke (npr. energetika, kemijska
industrija i industrija gume i plastike, turizam,
gradevinarstvo, promet, metalopreradivacka i
elektroindustrija, trgovina, proizvodnja hrane i
ostale)

Promet

ICT

Turizam i ugostiteljstvo

Gradevinska industrija

Kriti¢na infrastruktura (telekomi, Zeljeznice, ceste)
Prehrambena industrija

Banke i leasing drustva

Ostale financijske institucije (osiguranje, drustva za upravljanje
investicijskim i mirovinskim fondovima, trziste kapitala)

Energetika
Preradivacka industrija (sukladno podrudju C NKD-a)
Komunalno gospodarstvo

oo oogoooon

Odgovorna osoba za
dostavu Upitnika
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https://sudreg.pravosudje.hr/registar/f?p=150:1
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_06_58_1870.html
https://nacev2.com/hr

PITANJE

Velic¢ina tvrtke

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

O Mikro Odgovorna osoba za
O Mali dostavu Upitnika

O Srednji
O Veliki

Prema Zakonu o racunovodstvu, poduzetnici se razvrstavaju na mikro, male, srednje i velike, ovisno o pokazateljima utvrdenima na
zadnji dan poslovne godine koja prethodi poslovnoj godini za koju se sastavljaju financijski izvjestaji.

1. Mikro poduzetnici su oni koji ne prelaze grani¢ne pokazatelje u dva od sljededa tri uvjeta:
» ukupna aktiva 350.000,00 eur

» prihod 700.000,00 eur

» prosjec¢an broj radnika tijekom poslovne godine — 10 radnika.

2. Mali poduzetnici su oni koji nisu mikro poduzetnici i ne prelaze grani¢ne pokazatelje u dva od sljededa tri uvjeta:
« ukupna aktiva 4.000.000,00 eur

« prihod 8.000.000,00 eur

» prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine — 50 radnika.

3. Srednji poduzetnici su oni koji nisu ni mikro ni mali poduzetnici te ne prelaze grani¢ne pokazatelje u dva od sljededa tri uvjeta:
» ukupna aktiva 20.000.000,00 eur

« prihod 40.000.000,00 eur

» prosjecan broj radnika tijekom poslovne godine — 250 radnika.

4. Veliki poduzetnici su: Poduzetnici koji prelaze grani¢ne pokazatelje u najmanje dva od tri prethodnih uvjeta;

» banke, $tedne banke, stambene Stedionice, institucije za elektroni¢ki novac, drustva za osiguranje, drustva za reosiguranje,
leasing-drustva, drustva za upravljanje UCITS fondovima, drustva za upravljanje alternativnim investicijskim fondovima, UCITS
fondovi, alternativni investicijski fondovi, mirovinska drustva koja upravljaju obveznim mirovinskim fondovima, mirovinska drustva
koja upravljaju dobrovoljnim mirovinskim fondovima, dobrovoljni mirovinski fondovi, obvezni mirovinski fondovi te mirovinska
osiguravajuda drustva, drustva za dokup mirovine, faktoring-drustva, investicijska drustva, burze, operateri MTP-a, sredisnja
klirinska depozitarna drustva, operateri sredi$njeg registra, operateri sustava poravnanja i/ili namire i operateri Fonda za zastitu
ulagatelja, neovisno o tome ispunjavaju li navedene uvjete.

5. Novoosnovani poduzetnici i poduzetnici sa statusnom promjenom razvrstavaju se na temelju pokazatelja za razdoblje od
datuma osnivanja, odnosno statusne promjene do kraja njihove prve poslovne godine, odnosno na zadnji dan tog razdoblja. Za
potrebe razvrstavanja, ovi poduzetnici iznos prihoda prera¢unavaju na godi$nju razinu.

Velicina tvrtke po HGK

O 1. Skupina Odgovorna osoba za
O 2. Skupina dostavu Upitnika

O 3. Skupina

Odabir veli¢ine tvrtke prema Odluci o financiranju Hrvatske gospodarske komore.

1. Prvu skupinu ¢&ine élanice koje ne prelaze dva od sljededa tri kriterija:
« ukupna aktiva 995.421,06 EUR « ukupni prihodi 1.990.842,13 EUR i « broj zaposlenih 50.

2. Drugu skupinu ¢ine élanice koje prelaze dva od tri kriterija za prvu skupinu, ali nikad ne prelaze dva od sljedeéa tri
kriterija:
« ukupna aktiva 3.981.684,25 EUR « ukupni prihodi 7.963.368,50 EUR i « broj zaposlenih 250.

3. Treéu skupinu ¢ine élanice koje prelaze dva od tri kriterija za drugu skupinu.
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https://www.zakon.hr/z/118/Zakon-o-ra%C4%8Dunovodstvu
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2022_12_154_2439.html
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PITANJE NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Naziv zupanije sjedista tvrtke O Zagrebacka Odgovorna osoba za
O Krapinsko-zagorska dostavu Upitnika

Potrebno je odabrati Zupaniju u kojoj se nalazi

jediéte turtke. icad ¢
sjediste tvrtke O Sisa¢ko-moslavacka

O Karlovactka

O Varazdinska

O Koprivni¢ko-krizevacka
O Bijelovarsko-bilogorska
O Primorsko-goranska
O Li¢ko-senjska

O Viroviti¢ko-podravska
O Pozedko-slavonska

O Brodsko-posavska

O Zadarska

O Osjetko-baranjska

O Sibensko-kninska

O Vukovarsko-srijemska
O Splitsko-dalmatinska
O lIstarska

O Dubrovatko-neretvanska
O Medimurska

O Grad Zagreb

lzvjestajna godina (O 01.01.2022.-31.12.2022. Odgovorna osoba za
(0 01.07.2022.-30.06.2023. dostavu Upitnika

Razdoblje izvjedtavanja: odnosi se na vremensko razdoblje obuhvaéeno objavljenim informacijama i treba ukljudivati datum pocetka
i zavrdetka (npr. od 1. sije¢nja 2022. do 31. prosinca 2022., od 1. srpnja 2022. do 30. lipnja 2023.).




Pitanja koja se odnose na Okolisno upravljanje (E)

PITANJE

Ima li vasa tvrtka politiku
zastite okolisa?

O bA
O NE
O NE - u procesu uvodenja smo

O NE - imamo interni sustav koji se bazira na pradenju utjecaja na okoli§ (emisije, otpad,
potrodnja vode i sl.) i implementaciji mjera za pobolj$anje

Europska politika zastite okolisa temelji se na nacelima opreznosti, preventivnog djelovanja i uklanjanja oneciséenja na samom
izvoru te na nacelu ,oneciséivac placa”. Visegodisnji programi djelovanja za okoli$ predstavljaju okvir za buduce aktivnosti u
cjelokupnoj politici zastite okolisa. Oni su sastavni dio horizontalnih strategija te se uzimaju u obzir prilikom medunarodnih
pregovora na temu okoli$a. Politika zastite okoliSa odnedavno zauzima sredi$nje mjesto u politikama EU-a, a Europska komisija
pokrenula je Europski zeleni plan (2019.) kao glavni pokretac svoje strategije gospodarskog rasta.

Slijededi EU programe, tvrtke ¢esto propisuju Politiku zastite okoli$a koju provode primjenom nacela odrzivog razvoja i Cistije
proizvodnje.

Politika nije obvezan dokument i sadrzaj politika u razli¢itim tvrtkama ¢e biti dokumenti razli¢itog opsega - samo izjava, izjava s
ciljevima ili e biti detaljno raspisani dokument.
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NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

Imate li jedan od slijedecih
standarda/certifikata:

Potrebno je odabrati jedan ili vise od ponudenih
standarda/certifikata ukoliko ih tvrtka posjeduje.

ISO 14001

Carbon Trust Standard
EMAS

Forest Stewardship Council
MCERTS

Blue Planet Friendly

Ol e

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

Jeste li imali inspekcijske
nadzore iz podrudja zastite
okolisa tijekom lzvjestajne
godine?

ObAa ONE

Ukoliko ste bili predmetom inspekcijskog nadzora iz podrucja okolisnih tema odaberite DA

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

Ukoliko je prethodni odgovor
DA, koliki udio nadzora u
ukupnom broju nadzora je
prosao bez nepravilnosti?

Ukoliko nije bilo nepravilnosti upisuje se 100%, ukoliko je bilo nepravilnosti u radu rac¢una se udio takvih nadzora, npr. Ukoliko ste u
2022. godini imali 2 inspekcijska nadzora od kojih su u jednom otkrivene nepravilnosti upisuje se 50%.

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja



https://www.europarl.europa.eu/factsheets/hr/sheet/71/politika-zastite-okolisa-opca-nacela-i-osnovni-okvir

PITANJE NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Mijerite li emisije staklenickih Odgovorna osoba ili O za
plinova i objavljujete li podatke O DA O NE okoli$na pitanja
0 emisijama?

Staklenicki plinovi su plinovi koji uzrokuju efekt staklenika u atmosferi. Zajednic¢ka znacajka svih staklenickih plinova (ugljikov dioksid, metan, didusikov monoksid...) je da otezavaju izlazak dugovalnog toplinskog zracenja iz
atmosfere planeta te uzrokuju podizanje temperature atmosfere. Emisija staklenickih plinova je koli¢ina ugljicnog dioksida i drugih staklenickih plinova ispustenih u atmosferu kao rezultat aktivnosti tvrtke. Emisije staklenic¢kih
plinova (GHG) kategorizirane su u tri “opsega”:

Emisije opsega 1 su izravne emisije iz izvora koji su u vlasnistvu ili Emisije opsega 2 su neizravne emisije iz proizvodnje kupljene Emisije opsega 3 sve su druge neizravne emisije koje se javljaju
pod kontrolom tvrtke (npr. emisije iz industrijskih procesa kao $to elektri¢ne energije, pare, grijanja i hladenja koje koristi tvrtka. Ove u lancu vrijednosti tvrtke, ali nisu ukljuéene u opseg 1 ili 2. Te
su proizvodnja cementa ili metala, emisije iz voznog parka koje kao emisije su uzrokovane proizvodnjom energije koju trosi tvrtka, ali su emisije rezultat aktivnosti koje su dio poslovanja tvrtke, ali se
pogonsko gorivo koriste fosilna goriva). se stvara na izvoru izvan izravne kontrole tvrtke (npr emisije iz dogadaju izvan tvrtke (npr. emisija dobavljaca).

elektri¢ne energije kupljene od opskrblivaca)

Emisije staklenickih plinova mogu biti iskazane kao CO; (eq) tj. da se razni staklenicki plinovi svode na CO, mnozenjem sa stakleni¢kim potencijalom GWP ili se izvjestava samo o CO»,. Kemijska industrija, energetika i neke druge
djelatnosti imaju i druge staklenicke plinove osim CO, koji se svode na CO, (eg).

Ukoliko 4. DA, oznadite na [] Emisije u sklopu Opsega 1 iznose: ................ t CO, eq Odggvorna osoba ili OJ za
koji nacin prikazujete emisije o 4 okoligna pitanja
stakleni&kih plinova te koji je [] Emisije u sklopu Opsega 2 iznose: ................ tCO, eq

njihov izracun? [] Emisije u sklopu Opsega 3 iznose: ................ tCO, eq

[] Emisije agregirano (Opseg 1, 2i 3) iznose: ....cccuuv...... tCO, eq

Prikazujete li emisije stakleni¢kih plinova zasebno kao direktne emisije u Opsegu 1 (Scope 1) koje dolaze od vlastite potrodnje energenata, kao indirektne emisije koje potjecu od potro$nje energije kupljene od opskrbljivaca u
Opsegu 2 (Scope 2) te kao ostale indirektne emisije koje potjecu iz dobavljackog lanca u Opsegu 3 (Scope 3) ili ih prikazujete agregirano bez odvajanja prema Opsegu 1, 2 i 3.

Emisije opsega 1 su izravne emisije iz izvora koji su Emisije opsega 2 su neizravne emisije iz proizvodnje kupljene Emisije iz opsega 3 nastaju iz izvora u vlasnitvu ili pod kontrolom drugih subjekata.
u vlasnistvu ili pod kontrolom tvrtke. Te su emisije elektri¢ne energije, pare, grijanja i hladenja koje koristi tvrtka. Primjeri emisija Opsega 3 ukljuéuju:

rezultat aktivnosti koje su izravno pod kontrolom Ove emisije su uzrokovane proizvodnjom energije koju trosi Neizravne ulazne emisije:

tvrtke i dogadaju se na licu mjesta. tvrtka, ali se stvara na izvoru izvan izravne kontrole tvrtke. kupovina robe ili usluga

kapitalna dobra

emisije vezane uz goriva i energiju (nije uklju¢eno u opsege 1 2)

ulazni prijevoz i distribucija

proizvedeni otpad

poslovna putovanja

dnevna putovanja zaposlenika na posao

Primjeri emisija opsega 1 ukljuéuju: Primjeri emisija opsega 2 ukljuéuju:
e emisije iz elektri¢ne energije kupljene iz mreze
e Emisije nastale izgaranjem fosilnih goriva, kao $to e emisije od pare, topline ili hladenja kupljene od sustava
su ugljen, nafta i prirodni plin, u kotlovima, vozilima daljinske energije
i opremi. e emisije iz elektri¢ne energije proizvedene na licu mjesta
Emisije iz industrijskih procesa kao $to su putem obnovljivih izvora, kao $to je solarna energija ili unajmljena imovina
proizvodnja cementa ili metala energija vjetra, ne smatraju se emisijama opsega 2. ostale neizravne ulazne emisije
Emisije od odlaganja i obrade otpada, kao $to su Izra¢un emisija opsega 2 temelji se na lokacijskoj ili trzisnoj Neizravne izlazne emisije:
odlagalista i spaljivanje otpada. metodi. Lokacijska metoda izrac¢unava emisije na temelju e izlazni prijevoz robe i distribucija
Emisije iz prijevoza na licu mjesta, kao $to su prosje¢nog intenziteta emisija mreze u regiji u kojoj se e obrada prodanih proizvoda
vozila i oprema koja se koristi u rudarstvu ili nalazi tvrtka, dok trziSna metoda izracunava emisije na e upotreba prodanih proizvoda
gradevinarstvu. temelju specifi¢nog izvora energije koju je tvrtka kupila. e kraj Zivotnog ciklusa prodanih proizvoda
e iznajmljena imovina
o fransize
e investicije
e ostale neizravne izlazne emisije

Emisije staklenickih plinova koji nisu CO, svode se pomocu konverzijskih faktora na t CO,. Link sa korisnim alatima za izrac¢un: https://ghgprotocol.org
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https://ghgprotocol.org

PITANJE

Ukoliko pratite emisije iz
Opsega 3, navedite postotak
znacajnih dobavljaca u
ukupnom broju znacajnih
dobavljaca koji je pokriven
izra¢unom emisija u sklopu
Opsega 3.

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ za
okoligna pitanja

Koliki je udio znacdajnih dobavljaca za koje mozemo izracunati Opseg 3, pri ¢emu je kriterij znacajnog dobavlja¢a barem 10%

ispostavljenih usluga/ proizvoda/ sirovina u odnosnu na ukupni broj usluga/ proizvoda/ sirovina.

Koliki je intenzitet vasih
staklenickih emisija (GHG
emisija) po jedinici prihoda?

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

t CO,/EUR

Podijeliti koli¢ine CO, izracunate u Scope 1i Scope 2 s ukupnim prihodima tvrtke.

Imate li postavljene ciljeve za
smanjenje emisija staklenickih
plinova?

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

O ba O NE

Ukoliko 6. DA, za koliko ste

(u %) planirali smanjenje
emisija staklenickih plinova

te koju baznu godinu ste
odabrali za postavljanje ciljeva
smanjenja i do koje godine
planirate postié¢i smanjenje
emisija?

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

.

Odgovor koji se ovdje ocekuje je npr. Imamo postavljene ciljeve ukupnog smanjenja emisija CO, do 2030. godine za 55% u odnosu
na 2020. godinu

Imate li implementiran sustav
upravljanja energijom - ISO
500017

O bA
O NE

O NE - u procesu uvodenja smo

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

O NE - Imamo interni sustav koji se bazira na ciljevima za vecu efikasnost i kontroli
potro$nje

ISO 50001 je dobrovoljni medunarodni standard. Primjenjuje se na tvrtke bilo koje veli¢ine i pruza zahtjeve za uspostavljanje,
upravljanje i pobolj$anje njihove potrodnje energije i u¢inkovitosti.
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PITANJE

Kolika je ukupna potrosnja
energije u lzvjestajnoj godini?

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja

str7/24

Potrognja energije se izraZava u MWh. U potro$nju energije se ubraja elektri¢na i toplinska energija proizvedena iz vlastitih izvora
(npr. fotonapona, kotlovnica na fosilna goriva itd.), te elektri¢na i toplinska energija kupljena od opskrbljivada. Pritom u toplinsku
energiju spadaju industrijska para i energija za grijanje. Potro$nja goriva za sluzbena vozila, radne strojeve se takoder preracunava
u MWh. MINGOR je objavio alat za izracun uglji¢nog otiska u koji se unese broj prijedenih kilometara, tip vozila i automatski se
racuna. Isti alat se koristi za izracun toplinske i elektri¢ne energije.

Koliki postotak utrodene Odgovorna osoba ili OJ za

energije dolazi iz obnovljivih _ _ e . o ) okolisna pitanja
i Ovdje se unosi podatak o potrosnji energije iz vlastitih obnovljivih izvora na temelju mjerenja ili mnozenjem proizvedene energije
1ZVO ra? i stupnja energetske ucinkovitosti postrojenja, odnosno unosi se koli¢ina kupljene energije iz obnovljivih izvora od dobavljaca.

Obnovljivi izvori energije su: energija vjetra, sunéeva energija, biomasa, geotermalna energija, energija vodotoka, i dr.

Koliki je intenzitet vase Odgovorna osoba ili OJ za

MWh/ EUR o o
potrodnje energije po jedinici / okolisna pitanja
prihoda?

Podijeliti ukupnu potrosnju energije u MWh s ukupnim prihodima tvrtke.

Koliki je udio vozila s nultim Odgovorna osoba ili O) za

izravnim emisijama (elektri¢nih : B o S - _ _ - okoli$na pitanja
3 . ) ) . |zracunava se na nacin da broj elektri¢nih vozila i vozila na zeleni vodik podijelite sa ukupnim brojem vozila. EU uvodi nove ciljne

vozila i vozila na zeleni VOdlk, vrijednosti za emisije CO,, kako bi smanjio $tetne emisije iz novih osobnih automobila i lakih gospodarskih vozila (kombija). Novim

H N A4 TR . H se zakonodavstvom otvara put prema nultoj stopi emisija CO, za nove osobne automobile i laka gospodarska vozila od 2035.

ISkUUCUJUCI hlbrldna VOZI[a) u godine. Potrebno je ukljuditi sva vozila koja koristi tvrtka pri obavljanju svojih djelatnosti bez obzira na vlasnistvo (leasing, rent a

vagem voznom parku? car).

Ulazete li u infrastrukturu i O ba O NE Odgovorna osoba ili OJ za

- ar [P okolisna pitanja
teh nOlOgIJU s cl Uem smanjenja Ovo pitanje odnosi se na zamjenu postojecih tehnologija u sklopu vadeg poslovanja, a koje koriste fosilna goriva, s onim koji koriste

koriétenja fosilnih goriva? druge izvore energije

Vodi li vasa tvrtka racuna O bpa Odgovorna osoba ili O) za
o otpadnoj ambalazi koja O NE okoli$na pitanja

nastaje nakon koristenja vasih O NE-alismou procesu izrade strategije smanjenja koli¢ine, odnosno zamjene plasti¢ne
proizvoda? ambalaZe s ekolo&ki prihvatljivijom ambalaZzom

Koridtenje materijala (npr. papir, drvo, staklo) u kojima tvrtke pakiraju svoje proizvode na nacin da se ti materijali mogu oporabiti ili
ponovno upotrijebiti, znatno snizava koli¢inu otpada nastalu nakon upotrebe proizvoda. Takoder napustanje plastike kao ambalaze
koja se dugo vremena moze zadrzati u okolidu, sprjecava ozbilje posljedice po okoli$.



https://mingor.gov.hr/o-ministarstvu-1065/djelokrug/uprava-za-klimatske-aktivnosti-1879/ugljicni-otisak/8960
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PITANJE NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Kolika je godisnja kolicina tona opasnog otpada tona neopasnog odtpada Odggvom-a oeoba e
otpada (opasni/neopasni okolisna pitanja

.. ) ) . Upisati godignju koli¢inu opasnog i neopasnog otpada koji nastaje prilikom obavljanja djelatnosti vase tvrtke
otpad) koji nastaje obavljanjem

djelatnosti vase tvrtke?

Odgovorna osoba ili OJ za

Navedite udio proizvodnog
okolisna pitanja

otpada u ukupnom otpadu,
koji je materijalno oporabljen 2. udio otpada koji je energetski oporabljen: ................ %
tj. recikliran, energetski

oporabljen, odlozen u RH ili , ) ) N o . .
izvezen na oporabu izvan RH. 4. udio proizvoda, roba i materijala koji nisu proglaseni

otpadom nego su upotrijebljeni za istu svrhu za koju su proizvedeni: ................ %

Podatak za toc¢ke od 1. do 4. dobiva se od tvrtki koje obavljaju djelatnost gospodarenja otpadom na temelju Pratedih listova
(PL-O) obrazaca koje proizvoda¢ otpada predaje ovlastenim tvrtkama i u kojem se nalazi podatak o nadinu gospodarenja otpadom
(recikliranje, energetska oporaba, odlaganje itd.)

1. udio otpada koji je recikliran tj. materijalno oporabljen: ................ %

3. udio otpada koji je odlozen na odlagalista: ................ %

Kolika je ukupna godisnja Odgovorna osoba ili OJ za

koli¢ina vode koju vasa tvrtka o . o S , . okolisna pitanja
v. . . Potrosnja voda se racuna kao ukupna koli¢ina zahvadene i ispustene otpadne vode. Npr. ukoliko se iz prirodnog izvora rijeke,
pOtl’OSI Za svoje pOSLOVEI nj e? jezera, mora zahvati 1000 m?3, a ispusti 900 m? otpadnih voda tada je potronja 100 m3. Ukoliko se voda zahvada iz sustava javne
vodoopskrbe i ispusta u sustav javne odvodnje, ra¢una se razlika, ukoliko postoji. Ukoliko nema razlika upisuje se koli¢ina sa racuna
za potro$nju vode.

Kolika je koli¢ina vode koja Odgovorna osoba ili OJ za

T okolisna pitanja
se ponovno upotrebljuje ili
P . P JUJ Upisati udio otpadne vode koja se nakon obrade ponovno upotrebljava. Ovdje se u obzir uzima i oborinska voda koja se skuplja i
reciklira? upotrebljava u poslovanju vasa tvrtke u svrhu smanjenja potroénje vode.

Jeste li analizirali uskladenost O bA QO NE Odgovorna osoba ili O za

. S . okolisna pitanja, financije,
dJeLatnOStl kOJe ObaVl'Jate Prema Uredbi o taksonomiji da bi neka djelatnost bila okolino Okoli$ni ciljevi koji su definirani Uredbom su: racunovodstvo ili kontroling

S tehnléklm kritel’ijima odrziva mora ispunjavati ¢etiri temeljna kriterija: ublazavanje klimatskih promjena
. e djelatnost znatno pridonosi barem jednom od $est okoli$nih prilagodba klimatskim promjenama
USkladenOStl prema EU ciljeva definiranih u ¢lanku 9. Uredbe o taksonomiji odrziva uporaba i zastita vodnih i morskih resursa
ta ksonomiji? djelatnost ne Steti bitno niti jednom od ostalih okolisnih ciljeva prijelaz na kruzno gospodarstvo
djelatnost se provodi u skladu s minimalnim zastitnim sprecavanje i kontrola onecidéenja
mjerama zastita i obnova bioraznolikosti i ekosustava.
djelatnost je uskladena s tehnic¢kim kriterijima provjere,
odnosno znanstveno utemeljenim kriterijima tehni¢ke provjere.

Korisni link: Uredba o taksonomiji



https://finance.ec.europa.eu/sustainable-finance/tools-and-standards/eu-taxonomy-sustainable-activities_en#faqs

PITANJE

Ukoliko je odgovor na
prethodno pitanje DA

navesti koliki je udio troskova
gospodarskih aktivnosti koje
ispunjavaju uvjete uskladenosti
s Taksonomijom EU-a u
ukupnim kapitalnim troskovima
(CapEx) / ukupnim operativnim
ulaganjima (OpEx) sukladno
klasifikaciji djelatnosti prema
zahtjevima Taksonomije EU-a?

Imate li izradenu procjenu
klimatskih rizika i utjecaja
klimatskih promjena na
poslovanje vase tvrtke sa
prepoznatim mjerama za
smanjenje rizika?

UNOS NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ za
[
CapExu %: ..o okoli&na pitanja, financije.
racunovodstvo ili kontroling

OpExu% : ..o

Navesti podatak koji je dobiven nakon analize djelatnosti sukladno zahtjevima Taksonomije EU-a.

O baA O NE Odgovorna osoba ili OJ za
okolisna pitanja, financije,

Procjena klimatskih rizika i ranjivosti na klimatske promjene, odnosno prilagodba istima, klju¢ni je dokument Taksonomije EU-a pri radunovodstvo ili kontroling

uskladivanju djelatnosti prema tehnc¢kim kriterijima za DNSH nadela (eng. ,Do no significant harm®, hrv. ,ne nanosi zna¢ajnu stetu*)

ostalim okoli$nim ciljevima.
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anj . pdnose na Drustveno upravljanje (S)

PITANJE NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Imate li programe podrske O DA, imamo stalne programe podréke i radimo na stalnom unapredenju ovog podrudja. Odgovorna osoba ili O za
lokalnim zajednicama? (O DA, podrzavamo lokalne zajednice ali ne redovito. Marketing i PR
O NE, nemamo.

Ulaganja u zajednice odnose se na dobrovoljna ulaganja kroz donacije i sl., gdje su ciljani korisnici izvan tvrtke te mogu npr.
ukljucivati:
e Doprinosi dobrotvornim tvrtkama, nevladinim tvrtkama i istrazivackim institutima (koji nisu povezani s komercijalnim
istrazivanjima i razvojem tvrtke)
e Sredstva za potporu infrastrukturi zajednice, kao $to su rekreacijski objekti
e lzgradnja infrastrukture zajednice u sklopu realizacije projekata tvrtke
Izravni trodkovi drustvenih programa, ukljucujud¢i umjetnost i obrazovne dogadaje

Amaterski sport Odgovorna osoba ili OJ za

Koje su aktivnosti
Marketing i PR

najzastupljenije u vasim
sponzorstvima, donacijama,
pokroviteljstvima i slicno?

Kultura

Obrazovanje i znanost
Strucni skupovi
Medicina i zdravlje
Zastita okolisa

Nesto drugo

Oooooddn

Ne pruzamo podrsku lokalnim zajednicama na taj nacin

Odabrati do 4 aktivnosti koje va$a tvrtka potpomaze na navedene nacine

Postoji li potpisani kolektivni O DA Odgovorna osoba ili OJ
Ugovor s predstavnicima O NE za upravljanje ljudskim

' resursima
zaposlenika? O NE - u procesu uvodenja smo

Imate li implementiran sustav O bpA O NE Odgovorna osoba ili OJ za

. v - zasdtitu na radu
.up.ravLJana.zastltom Zd ravlJa ISO 45001 je medunarodna norma o zdravlju i sigurnosti na radu (OH&S), koja postavlja zahtjeve za izgradnju dobrog sustava
I SIg urnosti na I'adu - |SO upravljanja. Implementacijom ISO 45001 tvrtke mogu smanjiti rizike na radnom mjestu i stvoriti sigurnije, zdravije radne uvjete
4500 17 uzimajudi u obzir sve aspekte. Dodatno, ISO 45001 podrzava tvrtke u osiguravanju uskladenosti i ispunjavanju zakonskih obveza.




PITANJE

Postoje li propisi ili smjernice
za pracenje sigurnosti
zaposlenika na radu s
procesima istraga uzroka
nesreca i sprjecavanja
ponavljanja istih, te upute za
izracun pokazatelja uspjesnosti
(KP1)?

NE - nemamo propise ili smjernice za pracenje podataka iz podrudja zastite na radu ali
imamo postavljene pokazatelje uspjesnosti (KPI)

O DA -imamo propise ili smjernice za pracenje podataka iz podrucja zastite na radu ali
nemamo postavljene pokazatelje uspjesnosti (KPI)

Pitanje se odnosi na dodatne procese i smjernice u odnosu na one koje zahtjevaju zakonske regulative. Pokazatelji uspje$nosti
vezanih za sigurnost na radu mogu biti npr. broj ozljeda, broj nesreda u prometu, broj poZara, broj izlijevanja opasnih tvari, broj
profesionanih oboljenja i sli¢no.

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ za
zastitu na radu

Jeste li u posljednje dvije
godine imali evidentirane
propuste zbog nepostivanja
lokalnih propisa o zdravlju i
sigurnosti na radnom mjestu
i/ili zbog nesrece(a) na radu
(propusti koji su rezultirali
novcanom kaznom ili drugim
administrativnim mjerama)?

O bA O NE

Pokazatelji zdravlja i sigurnosti - tvrtka objavljuje podatke o tome u kojoj je mjeri njena vlastita radna snaga obuhvadena sustavom
upravljanja zdravljem i sigurno$¢u te broj incidenata povezanih s ozljedama na radu, logim zdravstvenim stanjem i smrtnim
slucajevima vlastitih djelatnika.

Poveznica: ESRS S1-14.

Odgovorna osoba ili OJ za
zastitu na radu

Koliki je bio broj ozljeda na
radu u izvjestajnoj godini?

Odgovorna osobaili OJ za
zastitu na radu

Imate li u svom dobavljackom
lancu, mehanizme pradenja
moguceg kréenja zakonskih
obveza u podrudjima djecjeg
rada, prisilnog rada ili trgovine
judima?

(O DA - navedeni dokumenti su uvjet za odabir dobavlja¢a

(O DA - zahtijevamo informacije o navedenom tijekom odabira dobavlja¢a ali nije uvjet
O NE

Politike koje se odnose na radnike u lancu vrijednosti - objavljuju se informacije tvrtke koje politike ima koje se odnose na
identifikaciju, procjenu, upravljanje i/ili sanaciju materijalnih utjecaja posebno na radnike u lancu vrijednosti, kao i politike koje
pokrivaju materijalne rizike ili moguénosti vezane uz radnike u lancu vrijednosti.

Poveznica: ESRS S1-1.

Odgovorna osoba ili OJ za
pravna pitanja i upravlijanje
ljudskim resursima
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https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F13%2520Draft%2520ESRS%2520S1%2520Own%2520workforce%2520November%25202022.pdf
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F13%2520Draft%2520ESRS%2520S1%2520Own%2520workforce%2520November%25202022.pdf

PITANJE

Imate li pravilnik kojim
propisujete mjere za zastitu
podataka o klijentima s
dodatnim mjerama od onih
koje zahtijeva zakonska
regulativa?

O bA O NE

Opcom uredbom o zastiti podataka utvrduju se detaljni zahtjevi za tvrtke u pogledu prikupljanja osobnih podataka, njihove pohrane
te upravljanja osobnim podacima. Primjenjuju se na europske tvrtke koje obraduju osobne podatke pojedinaca u EU-u te tvrtke
izvan EU-a koje su usmjerene na ljude koji Zive u EU-u.

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ
za upravljanje judskim
resursima

Imate i propisanu politiku za
poticanje raznolikosti i jednakih
mogucnosti u tvrtki?

O bA
O NE

(O NE - sukladno Zakonu ne trebamo imati navedeni pravilnik, ali postupamo sukladno
zakonskim zahtjevima

Kako bi podrzala razvoj i razmjenu dobrih praksi medu zemljama ¢lanicama, Europska komisija je 2010. lansirala europsku platformu Povelja o raznolikosti. Ona okuplja vise od 7100
potpisnika iz 18 zemalja ¢lanica koje su prihvatile nadela Povelje na nacionalnoj razini. Povelja o raznolikosti je dokument kojeg individualno izraduje svaka zemlja, a tekst Povelje
potpisuju poslovne i druge tvrtke ¢ime se obvezuju na provodenje politike raznolikosti i nediskriminacije u svojim radnim sredinama i poslovnom okruzenju. Potpisnik Povelje prihvaca

akademske institucije itd. Ona poti¢e potpisnike da implementiraju i osnaze svoju posvecenost upravljanju raznoliko$¢u i izvan pravno propisanih okvira.

Odgovorna osoba ili OJ
za upravljanje judskim
resursima

Koje su mjere i rezultati
mjera raznolikosti i jednakih
mogucnosti?

Potrebno je navesti i opisati mjere koje su
poduzete s ciljem unaprjedenja raznolikosti i
jednakih moguénosti djelatnika, te rezultate koji
su proizisli iz navedenih mjera.

Odgovorna osoba ili OJ
za upravljanje judskim
resursima

Kao poslodavac postujete

li kvote i pravila vezano

uz zaposljavanje osoba

s invaliditetom sukladno
zakonski propisanim normama?

DA
NE

NE, zato $to nismo u mogucnosti ispostovati sve obveze (npr. ne mogu pronacdi osobu s
invaliditetom koja odgovora trazenim uvjetima za radna mjesta)

(O NE, nismo obveznici (imamo manje od 20 zaposlenih)

Poslodavci koji zapo$ljavaju osobe s invaliditetom, kao i osobe s invaliditetom koje se samozapo$ljavaju mogu ostvariti niz poticaja
koje osigurava Zavod za vjedtacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s invaliditetom. Poslodavci koji zapo$ljavaju
najmanje 20 djelatnika obveznici su kvote, odnosno zapo$ljavanja odredenog broja osoba s invaliditetom.

Odgovorna osoba ili OJ
za upravljanje judskim
resursima
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https://www.zakon.hr/z/3112/Op%C4%87a-uredba-o-za%C5%A1titi-podataka---Uredba-%28EU%29-2016-679-
https://gov.hr/hr/poticaji-pri-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom/1390
https://gov.hr/hr/poticaji-pri-zaposljavanju-osoba-s-invaliditetom/1390

PITANJE

Kao poslodavac, prilikom
odredivanja placa, vodite
li ra¢una o primjeni nacela

jednakosti placa muskaraca i
Zena za jednak rad?

UNOS

O ba O NE

Odgovarajuce place (jednakosti plada) - tvrtka objavljuje jesu li svi njeni djelatnici isplaceni odgovaraju¢om pla¢om, u skladu s
primjenjivim referentnim vrijednostima. Poveznica ESRS S1-10.

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili OJ
za upravljanje judskim
resursima
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https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F13%2520Draft%2520ESRS%2520S1%2520Own%2520workforce%2520November%25202022.pdf

str14 /24

Pitanja koja se odnose na Korporativno upravljanje (G)

PITANJE NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Imate li implementiran sustav ) DA ) NE Odgovorna osoba ili

. . B OJ za upravljanje (Ured
upravljanja kvalitetom - 1SO ISO 9001 je medunarodni standard za Sustave upravljanja kvalitetom (QMS - quality management system), objavljen od strane Uprave), pravna pitanja

90017 ISO (Medunarodne organizacije za standardizaciju). Sustav upravljanja kvalitetom je skup politika, procesa, dokumentiranih . L .
procedura i zapisa koja propisuju kako va$a tvrtka izraduje i isporucuje proizvod ili uslugu vasim kupcima. Sustav upravljanja I za up{raannJe UUdSklm
kvalitetom mora biti uskladen s potrebama vase tvrtke, te proizvodima i uslugama koje pruzate, a ISO 9001 standard daje resursima
smjernice kako biste bili sigurni da niste propustili vazne elemente potrebne za uspjesan QMS.

Koristite li u sklopu 9001 () DA () NE Odgovorna osoba ili

. OJ za upravljanje (Ured
ankete o ZadOVOLJS.tVU . Tvrtke koje imaju uveden ISO 9001 sustav upravljanja kvalitetom koriste ankete s strukturiranim upitnicima i kvantitativnim Uprave), pravna pitanja
kupaga.,sa ;trukturlrahlm procjenama. i za upravljanje ludskim
upitnicima i kvantitativnim resursima

procjenama?

Ukoliko je u prethodnom . _ o Odgovorna osoba ili
pitanju odgovor bio DA, Odaziv na anketu: ................ Y% O) 7 upravljanje (Ured

. o . . Rezultat: Uprave), pravna pitanja
navedite koliki je bio odaziv i 2a upravljanje ljudskim

na anketu (u %) te koji su bili - resursima
rezultati ankete?

-

Navesti odaziv kupaca koji su ispunili upitnik u odnosu na broj pozvanih kupaca u postocima, te rezultate ankete.




PITANJE

Imate li ESG strategiju?

) DA
() NE

() NE - ali smo identificirali podru¢ja poslovanja tvrtke koja ¢e se trebati prilagoditi
okvirima ESG-a
ESG strategija podrazumijeva ukljucivanje nacela zastite okoliga, drustva i upravljanja (ESG) u dugoro¢nu strategiju tvrtke. Radi

se o pokretanju smislene promjene, pronalaZenju novih prilika i pobolj$anju ukupne izvedbe kroz upravljanje rizicima i smanjenju
uglji¢nog otiska.

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba ili

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursim

Imate li organiziran tim ili
djelatnike odgovorne za ESG
inicijative?

) DA  NE

S ciljem uskladenja s EU i nacionalnim regulatornim zahtjevima te unaprjedenja procesa identificiranja, implementacije i upravljanja
okolignim, drustvenim i upravljackim ¢imbenicima koji utjecu na poslovanje, tvrtke nerijetko osnivaju zasebne organizacijske
jedinice ili timove ili pojedine djelatnike koji su odgovorni za ESG inicijative. Tim postupkom si omoguduju dodatni napredak u
implementaciji ESG ciljeva, prikupljanju podataka, kreiranju metodologije upravljanja podacima i ostalo u svoje poslovanje.

Odgovorna osoba il

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

Imaju li ¢lanovi najviseg

rukovodstva ukljucene

ESG ciljeve u sklopu svojih
ocjenjivanja ucinkovitosti na
godisnjoj razini?

Odgovorna osoba ili

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

Ima li vasa tvrtka eticki
kodeks ili politiku poslovnog
ponasanja?

() DA () NE

Eti¢ki kodeks sadrzava moralna nadela i nacela profesionalne etike kojima se u svom profesionalnom i javnom djelovanju trebaju
ravnati djelatnici tvrtke. U RH trenutno postoji Eti¢ki kodeks drzavnih sluZbenika kojim se utvrduju pravila ponasanja drzavnih
sluzbenika i eti¢cka nacela na temelju kojih postupaju drzavni sluZbenici prilikom obavljanja sluzbene duzZnosti.

Odgovorna osobai ili

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

Ukoliko imate Eticki kodeks,
koja podrudja Eticki kodeks
obuhvada?

prevencija korupcije

sukob interesa

primanje darova

financiranje politickih stranaka

zastita prijavitelja nepravilnosti (zvizdaca)

OSTAl0 L

Odgovorna osoba ili

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

str 15/ 24




PITANJE

Provodite li edukacije o
eticnom poslovanju?

) DA ) NE

NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Odgovorna osoba il

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje ljudskim
resursima

Ima li vasa tvrtka uspostavljen
proces za prijavu nepravilnosti
(zvizdaca)?

) DA NE

Zakon o zastiti prijavitelia nepravilnosti, popularno zvan i Zakon o zvizdac¢ima je hrvatski zakon koji je donesen s ciljem jac¢anja
svijesti i poticanja gradana na prijavljivanje nepravilnosti o kojima imaju saznanja, a povezani su s obavljanjem poslova kod
poslodavca. Zakon se primjenjuje za sva tijela javne vlasti na sredisnjoj i lokalnoj razini, na pravne osobe s javnim ovlastima,
trgovacka drustva u vedinskom vlasnistvu drzave ili lokalne jedinice te na sve poslodavce privatnog sektora. Poslodavac koji
zapos$ljava najmanje 50 djelatnika duZan je uspostaviti sustav unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti.

Sukladno Zakonu o zaétiti prijavitelja nepravilnosti djelatnicima tvrtke treba biti omoguéeno da bez bojazni od odmazde odnosno
Stetnih posljedica za njihov radno-pravni status ili trenutnu poziciju u tvrtki u dobroj vjeri podnesu prijavu nepravilnosti.

Odgovorna osoba il

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje ljudskim
resursima

Imate li prijavljene
nepravilnosti prema procesima
iz prethodnog pitanja?

) DA () NE

Odgovorna osoba ili

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

Trazite li od dobavljaca
informaciju o posjedovanju ISO
certifikata koji je relevantan za
nabavu roba i usluga (npr. ISO
9001, 14001, 45001)

() Da, koristimo informaciju kao kvalifikacijski kriterij odabira dobavlja¢a

() Da, dobavljati s certifikatima imaju prednost pri odabiru
() Ne, ne trazimo

Tvrtke ¢esto u svoje natjecaje ili kao uvjet nabave robe ili usluge postavljaju uvjet posjedovanja odredenih ISO certifikata koji su
relevantni za nabavu robe i usluga kako bi osigurale da dobavlja¢ zadovoljava ESG standarde tvrke.
Ukljucivanje lokalnih dobavlja¢a u njegov opskrbni lanac i/ili dobavljaca s certifikatom; poveznica: ESRS G1-2.

Odgovorna osoba il

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima

Placate li zaprimljene racune
svojih dobavljaca u roku
dospijeca?

) DA
) NE

(' DA uglavnom, vide od 90% rac¢una je placeno u dospijecu

Prakse pladanja - Tvrtke objavljuju podatke o ugovorenim uvjetima placanja i prosjeéne stvarne uvjete pladanja, posebno u pogledu
toga kako oni utje¢u na mala i srednja poduzeca, a posebno u pogledu kasnjenja placanja malim i srednjim poduzeéima.
Poveznica ESRS G1-6.

Odgovorna osoba il

OJ za upravljanje (Ured
Uprave), pravna pitanja
i za upravljanje judskim
resursima
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https://www.zakon.hr/z/1927/Zakon-o-za%C5%A1titi-prijavitelja-nepravilnosti
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F17%2520Draft%2520ESRS%2520G1%2520Business%2520Conduct%2520November%25202022.pdf
https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F17%2520Draft%2520ESRS%2520G1%2520Business%2520Conduct%2520November%25202022.pdf

str17 /24

PITANJE UNOS NADLEZNA OJ ILI DJELATNIK

Prilikom odabira dobavljaca ) DA () NE Odgovorna osoba il

procjenjujete li njegovo Uoravtiont 4 - . ) o OJ za upravijanje (Ured
L o PpravljgnJeEgggocs;{n;s dobavlja¢ima. Tvtke daju informacije o upravljanju procesom nabave. Uprave), pravna pitanja

postovanje! oveznica FoRo b Loz, i za upravljanje ljudskim

resursima

Posjeduje li vasa tvrtka Poslodavac partner Odgovorna osoba ili

neku od nacionalnih ili SA8000 - Upravljanje drustvenom odgovornoséu 0J za upravijanje (Ured
Uprave), pravna pitanja

medunarodnih nagrada, Nagrade i priznanja Nacionalnog vijeca za zastitu na radu i za upravijanje ludskim
priznanja ili certifikata vezanih
uz reputaciju i kvalitetu radne
okoline?

Nagrade i priznanja Hrvatske udruge za zastitu zdravlja i sigurnosti na radu (USOP) resursima
Neka druga nagrada, priznanje, certifikat vezani uz kvalitetu radne okoline

Odabrati sve odgovore koji se odnose na vasu tvrtku



https://www.efrag.org/Assets/Download?assetUrl=%2Fsites%2Fwebpublishing%2FSiteAssets%2F17%2520Draft%2520ESRS%2520G1%2520Business%2520Conduct%2520November%25202022.pdf
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U nastavku se nalaze sektorska pitanja na koja vas molimo da
odgovorite samo na ona koja se odnose na vas Sektor.
(Sektor u kojem vasa tvrtka ostvaruje najvedi udio prihoda)

Promet
ICT

Turizam i ugostiteljstvo

Gradevinska industrija

Kriticna infrastruktura (telekomi, zeljeznice, ceste)

Prehrambena industrija

Banke i leasing drustva

Ostale financijske institucije (osiguranje, drustva za upravljanje

investicijskim i mirovinskim fondovima, trziste kapitala)

Energetika

Preradivacka industrija (sukladno podrucju C NKD-a)

Komunalno gospodarstvo
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PROMET

Koliki je bio ukupni broj prijedenih kilometara ili nautickinh milja vasih vozila ili
plovila tijekom lzvjestajne godine?

Bavite li se prijevozom dobara (sirovine, rasuti tereti, kontejneriisl.)?

Ako je odgovor na prethodno pitanje da, koliko ste unutar IzvjesStajne godine
prevezli tona- kilometa ra/ tona - mllja7 Racuna se kao umnozak ukupne kilaZe prevezenog tereta (u tonama) i prijedenih kilometara.

.................................. tNm

Racduna se kao umnozak ukupne kilaZe prevezenog tereta (u tonama) i prijedenih milja.

SAMO ZA CESTOVNI PROMET:

Koliko je iznosio vas load factor?

Racuna se kao omjer kilometara prijedenih s teretom/putnicima u odnosu na ukupni broj prijedenih kilometara.

Koliki je ukupni broj dozivljenih nesreca na cestama?

SAMO ZA PROMET VODAMA:

Koliki je postotak vremena plovidbe proveden u podrucdjima zasticene
prirode (nacionalni parkovi, parkovi prirode i sli¢no)?

Koriste li vasa plovila balastne vode?
AKO PRETHODNO PITANJE DA:

Koji udio takve flote (kao postotak ukupnog kapaciteta u tonazi ili

putnicima) primjenjuje mjere obrade balastnih voda?
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ICT

Imate i politiku zastite podataka za sebe i vase klijente? O bA O NE

Dajete li, prilikom nabave opreme za serverske sobe / data centre, O DA O NE
prednost energetski ucinkovitijoj opremi?

Koliki je postotak prihoda ostvaren od usluga diji je cilj smanjenje
potrosnje energije, emisija staklenickih plinova ili ostali ciljevi vezani uz
zastitu okolisa? . %

TURIZAM 1 UGOSTITELJSTVO

Kolika je ukupna povrsina vasih smjestajnih jedinicaum# 2

Ne ukljucuje vanjske prostore (okucnice, parkove i sli¢no)

Kolika je prosjec¢na vrijednost energetske ucinkovitosti vasih L,
ltainih iedinica? .kWh/ broj noc¢enja
smjestajnin jeainica Ucinkovitost se rac¢una na nadin da se ukupna potro$nja energije podijeli s ukupnim brojem nocenja

Imate Li ISO 22000 - sigurnost hrane? O bA O NE

Koliki je udio stranih zaposlenika (nemaju drzavljanstvo RH) u vasoj
tvrtki? s . %
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GRADEVINSKA INDUSTRUA

Koliki je udio gradevinskih radova i usluga s oznakom odrZivosti o
. . . L . /0
(energetSke eﬁkasnos‘u) u Ukupmm radOVIma? Prihodi ostvareni od gradevinskih radova i usluga s takvom oznakom u odnosu na ukupne prihode.

Koliki je udio recikliranih materijala koji je koristen prilikom izgradnje

vasih gradevina? . %

Koliki je udio stranih zaposlenika (nemaju drzavljanstvo RH) u vasoj

tvrtki? . %

Y
KRITICNA INFRASTRUKTURA (telekomi, Zeljeznice, ceste)

Koliki je ukupan iznos otvorenih tuzbi protiv vase tvrtke povezane s EUR
mfra StrUktU rom? Odn05| se na tuibe povezanes .p.r(::)vom puta, koristenjem zemljista i sli¢no.

Koliki se postotak zemljista kojeg vasa infrastruktura koristi nalazi u %

Vet . vy o. Ve
zasti¢enim ekoloskim pOd ruqlma? Ukupna povréina zemljista koju vaga infrastruktura koristi na zasti¢enim podru¢jima (parkovi prirode, nacionalni
parkovii sl.) u odnosu na ukupnu povrsinu zemljiSta koju vasa infrastruktura koristi.

PREHRAMBENA INDUSTRUA

Imate li ISO 22000 - sigurnost hrane?

Koliki postotak prehrambenih proizvoda koje prodajete ima porijeklo iz

Hrvatske? Prehrambeni proizvod se odnosi na sve prehrambene proizvode, ukljucujudi i poljoprivredne proizvode koji se
uzgajaju i prodaju na daljnju preradu.

Koliki je postotak prihoda ostvaren prodajom hrane iz ekoloskog %

Ekologki uzgoj odreduje se posjedovanjem Eko znaka, odnosno sukladno propisima Ministarstva poljoprivrede.

uzgoja?



https://poljoprivreda.gov.hr/ekoloska/199

F

BANKE | LEASING DRUSTVA

Jeste li implementirali ESG kriterije u proces odobravanja plasmana? O bA O NE

Koliki je postotak Vasih plasmana povezan s ekoloskim ili drustvenim
projektima?

Uzima se u obzir volumen plasmana prema drustveno odgovornim projektima koji nuzno ne potpadaju pod
klasifikaciju zelene imovine.

Koliko “zelenih” proizvoda nudite vasim klijentima?

Koliko je Vas izracunati omjer zelene imovine (Green Asset Ratio
- GAR), odnosno financijske imovine koja se smatra ‘zelenom’ i
odrzivom?

OSTALE FINANCIJSKE INSTITUCUE (osiguranje, drustva za upravljanje
investicijskim i mirovinskim fondovima, trziste kapitala)

Koliki je iznos imovine pod upravljanjem u EUR?

Za koji udio vasih investicija uzimate u obzir glavne stetne ucinke (eng.
PAl - Principal Adverse Impact)?

Koliki postotak vasih ulaganja promice E/S obiljezja? (Clanak 8. %
SFDR-a) e .

Koliki postotak vase imovine pod upravljanjem je odrziv (u skladu s EU %
taksonomijom, ili nosi oznaku Green Bond)? s .

Vise o zelenim obveznicama



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:32019R2088
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:52021PC0391&from=FI
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ENERGETIKA

Ulaze li vasa tvrtka u poslovne aktivnosti koje nisu povezane sa
poslovanjem vezanim s naftom i plinom?

Ukoliko je odgovor da, mozete li navesti postotak prihoda koji ¢e biti
ulozen u takve djelatnosti u 2025. godini?

Ukljucuju li vade poslovne aktivnosti obnovljive izvore energije
(proizvodnja, distribucija)?

Ukoliko je odgovor da, mozete li navesti postotak prihoda koji dolazi iz
poslovanja s energijom iz obnovljivih izvora?

PRERAPIVACKA INDUSTRIJA (sukladno podruéju C NKD-a)

Koliki postotak sirovina koje koristite u proizvodnji su sekundarne
sirovine? .%

Koliki postotak proizvoda koje proizvede vasa tvrtka moze biti ponovno %

. o o .
upotrebljeno / reciklirano? Postotak se odnosi na masu proizvoda, odnosno masa proizvoda koja se moze reciklirati u omjeru sa ukupnom
masom proizvoda koju proizvodite

Koliki postotak energije koju koristite u proizvodnji dolazi iz obnovljivih
izvora? .%

Kolika je koli¢ina opasnog otpada koja nastaje tijekom vase proizvodnje
po jedinici proizvoda?

A4

.................................. .t/kom

Racduna se na nadin da se ukupna masa opasnog otpada podijeli s ukupnim brojem proizvoda




KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Obavjestavate li (putem letaka, Internet portala i sl.) korisnike o
vaznosti odrzivosti u komunalnom gospodarstvu?

Izvjestavate li, prema svojim korisnicima / lokalnoj zajednici, rezultate
vezane uz doprinos odrzivosti svoje tvrtke?

Odrzavate li edukacije i treninge medu svojim zaposlenicima s

naglaskom na odr¥ivost? Npr. Sto je odr¥ivost, zagto je ona vazna i

kako ju mogu implementirati u svoje radne zadatke?

|:| Ovaj upitnik sadrzi podatke i informacije koje se prikupljaju u svrhu ocjene ESG

ratinga. Vasdi osobni podaci se u upitniku prikupljaju u svrhu daljnje komunikacije,

te dostave obavijesti i informacija, temeljem ¢lanka 6. stavka 1. tocke (f) (EU)
2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA | VIJECA od 27. travnja 2016. o za&titi
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: Opca
Uredba) i u tu svrhu Ispitanik daje privolu na obradu podataka iz Upitnika.

Hrvatska gospodarska komora obraduje osobne podatke sukladno Politici
privatnosti koja je dostupna na sljedecoj poveznici:
https://www.hgk.hr/politika-privatnosti.

Sva pitanja o primjeni Opce uredbe, Zakona o provedbi Opde uredbe, te za
ostvarivanje vasih prava, mozete se obratiti na adresu elektronic¢ke poste:
zastitapodataka@hgk.hr ili na broj telefona: 01/ 4561-743.
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	PREHRAMBENA: postotak prehrambenih proizvoda koji ima porijeklo iz Hrvatske: 
	PREHRAMBENA: postotak prihoda ostvaren prodajom hrane iz ekološkog uzgoja: 
	GRAĐEVINA: udio građevinskih radova i usluga s oznakom održivosti (energetske efikasnosti): 
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