Zapisnik s 21. sjednice Skupstine Hrvatske gospodarske komore, 29. lipnja
2023. u 12:00 sati, Rooseveltov trg 2

Sjednicom Skupstine predsjedao je predsjednik Hrvatske gospodarske komore, dr.sc.
Luka Burilovi¢, te utvrdio da je nazoan dovoljan broj ¢lanova Skupstine i da su
ispunjeni uvjeti za pravovaljan rad (osobno 19, putem punomoéi 29 ¢lana, te 33
suglasnosti).

Predsjednik je izvijestio ¢lanove Skupstine da je provedena verifikacijska komisija i
potvrdena je pet novih ¢lanova kao zamjena (2022.- 2024.) i to za tvrtke: tvrtku Holcim
d.o.0. predstavija gda. Julija Skoro, direktorica odrzivosti, tvrtku Comping d.o.o.
predstavlja g. Alojziie Juki¢, predsjednik uprave, tvrtku DW Reusables d.o.o.
predstavlja g. Mario Tomljanovi¢, direktor, tvrtku Saponia d.d. i Kandit d.o.o.
predstavlja g. Davor BoSnjakovié, &lan uprave te tvrtku Noisette d.o.o. predstavija g.
Vladimir Dzaja.

Sjednica je pocela u 12:00 sati.

Predsjednik je utvrdio da su materijali za sjednicu dostavljeni u skladu s Poslovnikom
o radu Skupstine, te je predlozio slijededéi:

DNEVNI RED

1. Potvrdivanje zapisnika 19. sjednice Skupstine Hrvatske gospodarske
komore, odrzane dana 19. prosinca 2022.

2. Potvrdivanje zapisnika 20. sjednice Skupstine Hrvatske gospodarske
komore, odrzane dana 12. travnja 2023.

3. lzvjesce o poslovanju Hrvatske gospodarske komore za 2022.godinu
3.1.1zvjestaj o bilanci, prihodima i rashodima Hrvatske gospodarske komore
razdoblje 01.01.2022.—-31.12.2022.
3.2.l1zvjes¢e o realizaciji Financijskog plana Hrvatske gospodarske komore za
2022. godinu
3.3.1zvjesCe o realizaciji Programa rada Hrvatske gospodarske komore za
2022.godinu
4. Godisnji financijski izvjestaj i Izvje$¢e neovisnog revizora za 2022. godinu
5. Prijedlog Odluke o odabiru eksternog revizora za reviziju financijskih
izvjestaja
6. Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za
2022.godinu
7. Prijedlog Odluke o izmjeni i dopuni Cjenika posebnih usluga i proizvoda
Hrvatske gospodarske komore
8. Prijedlog izmjene i dopune Odluke o osnivanju predstavni$tva Hrvatske
gospodarske komore u Republici Austriji
9. Prijedlog Odluke o donosenju posebnih Uzanci u ugostiteljstvu
10.Razno



Clanovi Skupstine jednoglasno su usvoijili predloZeni dnevni red.

Ad.1.Potvrdivanje zapisnika 19. sjednice Skupstine Hrvatske gospodarske
komore odrzane dana 19.prosinca 2022. godine

Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvacaju Zapisnik 19. sjednice
Skupstine, odrzane 19. prosinca 2022. godine

Ad.2.Potvrdivanje Zapisnika 20.clektronske sjednice Skupstine Hrvatske
gospodarske komore odrzane dana 9. veljaée 2023. godine

> Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvacaju Zapisnik 20. elektronske
sjednice Skupstine, odrzane dana 9.veljace 2023.

Ad. 3. 1zvje$ée o poslovanju Hrvatske gospodarske komore za 2022. godinu
Ova tocka sastoji se od tri dokumenta:

- lzvjestaj o bilanci, prinodima i rashodima Hrvatske gospodarske komore za
razdoblje 01.01.2022.-31.12.2022.

- lzvjesce o realizaciji Financijskog plana Hrvatske gospodarske komore za
2022.

- lzvjesée o realizaciji Programa rada Hrvatske gospodarske komore za 2022.
godinu

HGK je planirala ukupne prihode u iznosu od 177.052.758 HRK, ukupne rashode u
iznosu od 177.018.812 HRK te viak prihoda nad rashodima u iznosu od 33.946 HRK.
Planirani ukupni prihod realiziran je u iznosu od 201.314.893 HRK, $to je za
24.262.135 HRK vi$e u odnosu na plan, odnosno 13,7%. Planirani rashod realiziran je
u iznosu od 175.906.928 HRK, te je ostvaren viSak prihoda u iznosu od 25.407.965
HRK.

Od najznacajnijih skupina prihoda predsjednik je naveo:

- kod prihoda od prodaje roba i pruZanja usluga — skupina 31. planirani su prihodi
u iznosu od 11.747.031 HRK te su realizirani u iznosu od 10.095.690 HRK $to
je manje za 14,1% u odnosu na plan. Manje ostvareni prihodi rezultat su
smanjenih aktivnosti na sajmovima, konferencijama, edukacijama i ostalim
promotivnim aktivnostima uslijed pandemije uzrokovane korona virusom.

- Vecée prihode u odnosu na plan ostvarili smo na stavci 32 — prihodi od Clanarina
i &lanskih doprinosa koji su prvotno bili planirani u iznosu od 119.114.730 HRK,
a realizirani su u iznosu od 129.256.181 HRK sto je za 8,5% vece u odnosu na
plan. Veéa realizacija rezultat je konzervativnog planiranja.



Druga veca stavka u odnosu na plan je skupina prihoda po posebnim propisima
i to za 24,4% $to je rezultat vie realiziranih prihoda od ATA carneta te prihodi
od imovine — stavka 34 i to za 39,5%, a Sto je rezultat vecih prihoda od
financijske imovine (prihode od tecajnih razlika, dividendi, kamata na
depozite...) uz prihode od nefinancijske imovine ( koji se odnose na
iznajmljivanje prostora a koji su realizirani u iznosu od 1.490.630 HRK $to je za
194.801 HRK vi$e u odnosu na plan),

Prihodi od donacija, skupina 35 - EU projekti, transferi po EU projektima biljezi
viSe prihoda od planiranih i to za 18,3% (projekti Innovamare i GreenCBC i
realizirane transfere koji nisu prvotno bili planirani).

Najznacajniju realizaciju u prihodima ostvarili smo na prodaji nekretnine u
Bruxellessu i to za 68,2% (ostali prihodi) i to za 15.702.464 HRK.

Veca realizacija biljezi se na prihodima i od naknade Steta, od potresa, koji su
realizirani u iznosu od 6.269.359 HRK sto je za 4.269.359 HRK viSe u odnosu
na plan (Steta od potresa).

Unutar skupine 36 ostali prihodi manju realizaciju u odnosu na plan biljeze ostali
nespomenuti prihodi koji su realizirani u iznosu od 672.569 HRK Sto je za
10.352.431 HRK manje u odnosu na plan. Manja realizacija rezultat je
priznavanja izdataka za otpremnine radnicima na teret rezerviranja
evidentiranog godinu prije umjesto na teret tekucih rashoda kako je bilo prvotno
planirano.

Kod skupina rashoda koji su realizirani manje za 1.111.884 HRK u odnosu na plan
odstupanja u odnosu na plan biljezimo kod:

rashoda za radnika i to viSe za 3,7% $to je rezultat provedbe zbrinjavanja
kolektivnog viSka radnika koje je zapocelo kasnije nego $to je prvotno planirano
zbog potrebe suglasnosti sindikata i Zavoda za zaposljavanje tj. ozujku umjesto
u sije€nju, a Sto je dovelo do rasta plac¢a za zaposlene u odnosu na planirani
iznos (tri pune place zaposlenika ukljuéeni u program zbrinjavanja viska
radnika).

Manju realizaciju u odnosu na plan biljezimo kod skupine 42 —ito za 18,1% radi
usluge kojih je manje realizirano uslijed posljedice odgodenih i/ili otkazanih
planiranih aktivnosti zbog pandemije i neodrzavanja planiranih sajmova
(Domotex, PLMA, Hannover Messe...) §to se odrazilo i na naknade troskovima
radnicima koja je realizirana manje za 39,6%.

Manju realizaciju biljezimo kod rashoda amortizacije odnosno 7,6% a $to se
odnosi na rashod amortizacije za dugotrajnu imovinu koja se planirala, a nije
nabavljena tijekom 2022. godine

Skupina 44 biljezi rast u odnosu na plan i to za financijske rashode 11,3% vise
Sto je posljedica naknade poreznoj upravi $to je raslo proporcionalno sa rastom
¢lanarina te

Rast i to za 137,6% kod donacija tj transfera partherima na EU projektima
Innovamare i GreenCBC.



- Kod ostalih rashoda takoder biljezimo rast u odnosu na plan koja je za
3.981.278 HRK realizirana vi$e u odnosu na plan a $to se odnosi na priznavanje
rashoda rezerviranih po sudskim sporovima.

Kod Izvje§éa Programa rada za 2022. godinu predsjednik je istaknuo kako je realiziran
posjet 10 dolaznih delegacija i B2B poslovni razgovori, a u okviru kojih je sudjelovalo
je 117 hrvatskih tvrtki.

HGK je bila organizator i suorganizator 23 poslovna izaslanstva uz sudjelovanje 282
hrvatske tvrtke.

Od odlaznih izaslanstava izdvajamo organizaciju Hrvatskog nacionainog dana na
Svjetskoj izlozbi EXPO Dubai uz sudjelovanje 72 tvrtke, posjet izaslanstva
Gospodarskom forumu u Rimu, te organizirano sudjelovanje hrvatskih tvrtki na
Konferenciji o UN javnim nabavama u ltaliji.

U inozemstvu je organizirano 14 sajmova od kojih je 11 organiziranih zajednickih
izlaganja i 3 posjeta sajmu. U njima je sudjelovalo 135 tvrtki. Ukupni troSak je
7.598.532,18 HRK od ¢ega je troSak Komore 3.948.961,96 HRK.

U prosincu 2022. godine Hrvatska gospodarska komora je otvorila i svoje 7
predstavnistvo i to u Becu, Austriji. Glavni zadatak je pruzanje potpore €lanicama pri
izlasku i poslovanju na austrijskom trzi§tu. Tu moguénost ve¢ je iskoristilo 15-ak tvrtki.
Osim Austrije vrlo uspje$no u promociji i prezentiranju naSega gospodarstva dala su i
nasa ostala predstavnistva (Bruxelles, Sangaj, Moskva, Beograd, Sarajevo, Mostar).

Hrvatska gospodarska komora je dio projektnog tima Europske poduzetnicke mreze,
putem koje su realizirane razligite aktivnosti potpore tvrtkama u internacionalizaciji
njihova poslovanja (savjetovanje, informiranje, edukacije, umreZavanje). Projekt se
koordinira u Centru za inovacije i EU.

Komora je i ¢lanica Eurochambers u kojoj sudjelujemo kroz rad odbora (Odbor za
financije i prorac¢un, Odbor za medunarodnu trgovinu, Odbor za susjedstvo i
prosirenje), te mrezi Eurochambres Women Network kao i u aktivhostima ASCAME-
Udruzenja mediteranskih komora, Jadransko - Jonske inicijative.

U 2022. godini nastavljen je razvoj platforme Digitalne komore koja je rezultirala
daljnjom internom optimizacijom poslovanja kao i fleksibilnifjom i u€inkovitijom
komunikacijom sa &lanicama.

HGK Puls je nova usluga Digitalne komore koja na jednom mjestu donosi pregled
kljuénih aktualnih ekonomskih kretanja u Republici Hrvatskoj, nakon objava sluzbene
statistike. Za promotivne aktivnosti Izvorno hrvatsko, Hrvatska kvaliteta u 2022.
ostvareno je 515 kontakata i aktivnosti.

Provodila su se i 43 projekta koiji je sufinanciran EU sredstvima. Prihodi su realizirani
u iznosu od 30.383.232 HRK, a rashodi u iznosu od 35.626.307 HRK.

Centar za mirenje postigao je 12 sporazuma o provodenju mirenja, a Stalno arbitrazno
sudi§te zaprimilo je 35 novih arbitraznih predmeta u kojima je ukupna vrijednost
predmeta sporova iznosila oko 584.173.455 HRK. Ukupna vrijednost tuzbenih zahtjeva
o kojima se odlucivalo u postupcima iznosila je 138.894.389 HRK.



2022. godina bila je i godina u kojoj je HGK proslavio 170 godina svoga postojanja i
prva godina prilagodbe na nove zakonske okvire. Uspostavljeni su novi procesi i nacini
u rada: 129 VPO uspostavili su kontakte i ostvarili suradnju sa viSe od sedam tisuéa
poslovnih subjekata. Tijekom 2022. godine nase €lanice iskoristile su pogodnosti
¢lanstva u Komori te su sudjelovale i iskoristile 23 311 nasih aktivnosti i usluga.

Po otvaranju rasprave, ¢lan Skupstine g. Vukusi¢ pitao je u kojoj su fazi najavijeni
projekti javno-privatnog partnerstva. Predsjednik je odgovorio kako su trenutno
pregovori sa potencijalnim sudionicima u tijeku, a plan je u ranu jesen privesti iste
kraju maksimalno staviti u funkciju objekte koji nam ne koriste u svrhu osnovne
djelatnosti.

> Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvaéaju Izvie$ée o poslovanju
Hrvatske gospodarske komore za 2022. godinu

Ad. 4. Godisnji financijski izvjeStaj i lzvje§¢ée neovisnog revizora za 2022.
godinu

Predsjednik HGK zamolio je Glavnu tajnicu da obrazlozi Izvje$¢e neovisnog
revizora za 2022. godinu

Glavna tajnica je navela kako je lzvje$¢ée neovisnog revizora i financijskog izvije§c¢a
za 2022. godinu Hrvatske gospodarske komore je pozitivno tj. dano je pozitivho
misljenje. Svi vazniji naglasci obradeni su u lzvijeS§éu o poslovanju Hrvatske
gospodarske komore, odnosno u realizaciji Programa rada i u izvje$¢u realizacije
Financijskog plana za 2022. godinu.

> Zaklju€ak: Predsjednik konstatira kako se prihvac¢a godi$nji financijski
Izvjestaj o poslovanju Hrvatske gospodarske komore za 2022. godinu i Izvje§cée
neovisnog revizora za 2022.godinu

Ad. 5. Prijedlog Odluke o odabiru eksternog revizora za reviziju financijskih
izvjestaja

Predsjednik je zamolio Glavnu tajnicu da obrazlozi ovu toc¢ku.

Glavna tajnica je navela kako sukladno nasim financijskim propisima za neprofitne
organizacije, obveznici smo vanjske revizije stoga se predlaze usvajanje Odluke o
odabiru eksternog revizora temeljem provedenog postupka nabave, za reviziju
financijskih izvjestaja tvrtku AUDIT d.o.0. za revizijske usluge, Trg Johna Fitzgeralda
Kennedyja 68 Zagreb.

> Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvaéaju Odluku o odabiru
eksternog revizora za reviziju financijskih izvjestaja.



Ad. 6. Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za
2022.godinu

Predsjednik je zamolio Glavnu tajnicu da obrazloZi ovu toCku.

Glavna tajnica je navela kako dostavljamo na uvid i Upitnik o funkcioniranju sustava
financijskog upravljanja i kontrola za 2022. koji smo obvezni ispuniti za prosiu godinu
sukladno Pravilniku o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju
financijskih planova neprofitnih organizacija i Zakonu o financijskom poslovanju
neprofitnih organizacija. Upitnik dajemo na Vase znanje. Upitnik je podijeljen na viSe
cjelina: planiranje, izvr§avanje i raunovodstvo, procedure financijskog poslovanja i
izvieStavanje. Sukladno ovom upitniku imate uvid u sustav naseg upravijanja ali i
uspostavljenih kontrola.

> Zakljuéak: Clanovi Skupsétine jednoglasno prihvacaju Upitnik o funkcioniranju
sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2022.godinu

Ad. 7. Izmjena i dopuna Cjenika posebnih usluga i proizvoda usluga Hrvatske
gospodarske komore

Predsjednik je zamolio Glavnu tajnicu da obrazloZi ovu tocku.

Glavna tajnica je navela da kao §to znate Skupstina HGK donijela je Cjenik posebnih
usluga i proizvoda HGK. Pratedi i analizirajuéi trendove i potrebe trZista javila se
potreba za izmjenom i dopunom kod usluge edukacije za nositelje i organizatore
turisti¢kog sadrzaja na nacin da se dodaje nova stavka za ponovno izdavanje
iskaznice $to je doneseno na 37.sjednici Upravnog odbora dok je nova usluga,
Indeks gospodarske razvijenosti Zupanija donesena na 38. sjednici Upravnog
odbora (usluga indeks gospodarske razvijenosti Zupanija uspjesno je realizirana
ranije nego $to je bilo planirano, krajem godine). Obje izmjene Cjenika objedinjene su
u jednoj Odluci Cjenika.

Indeks ocjenjuje razvijenost Zupanija na temelju 61 indikatora podijelfjeno na 10
skupina, od demografije i stanovanja, makroekonomije i institucija, infrastrukture i
prometa, okoli§a i zelena tranzicije, zdravlja, obrazovanja, trziSta rada, tehnoloske
spremnosti, do poslovne sofisticiranosti. indeks pri ocjeni razvijenosti Zupanija uzima
u obzir faktore strukturne naravi, faktore efikasnosti i inovativnosti. Osobna iskaznica
Zupanija koja sadrzi osnovne makroekonomske podatke i prikaz najvaznijih
makroekonomskih trendova proteklih 5 godina. Svaka tri mjeseca (kvartal) objavljivati
ée se analitiéki tekst o ukupnom indeksu ili jednom od 10 skupina gdje se detaljnije
radélanjuju sastavnice Indeksa i njegovo znacenje za razvijenost Zupanija. Indeks je
namijenjen institucijama kao podloga za kvalitetnije pripreme raznih politika te ve¢im
gospodarstvenicima (G2 i pogotovo G3) koji posluju u cijeloj Hrvatskoj. Njima detaljan
uvid u razli¢itost Zupanija sluzi kao pomoc¢ni alat u pripremi poslovnih strategija. Glavna



prednost ove usluge je 3to skuplja sve relevantne indikatore gospodarske aktivnosti
na razini Zupanija na jednom mjestu u preglednom i lako razumljivom formatu.

U prijedlogu Odluke je i ukidanje usluge Promocija za koju u ovome trenutku drZzimo
kako ne daje rezultate.

» Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvaéaju Izmjenu i dopunu
Cjenika posebnih usluga i proizvoda Hrvatske gospodarske komore.

Ad.8.Prijedlog izmjene i dopune Odluke o osnivanju predstavnistva Hrvatske
gospodarske komore u Republici Austriji

Predsjednik je zamolio Glavnu tajnicu da obrazlozZi ovu tocku.

Glavna tajnica je navela kako uslijed bliskih gospodarskih i diplomatskih odnosa
izmedu alpskih graniénih zemalja Austrije i Svicarske, koje pritom obje &ine preteZno
njemacko govorno podruéje, Hrvatska gospodarska komora prepoznala je potencijal i
mogucénost da se utjecaj i konekcije koje putem svoga Predstavnistva ostvaruje u
Austriji, protegnu i na Svicarsku Konfederaciju.

> Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvaéaju Prijedlog izmjene i
dopune Odluke o otvaranju Predstavni§tva Hrvatske gospodarske komore u
Republici Austriji

Ad.9. Prijedlog Odluke o donosenju posebnih uzanci u ugostiteljstvu

Predsjednik je zamolio Glavnu tajnicu da obrazlozi ovu tocku.

Glavna tajnica je navela da je Sektor za turizam Hrvatske gospodarske komore
temeljem zaklju€ka sjednice udruzenja hotelijera HGK pokrenuo je proces izmjena i
dopuna Posebnih uzanci u ugostiteljstvu koje je Skupstina Hrvatske gospodarske
komore utvrdila na 6. sjednici odrzanoj 16. veljate 1995. Posebne uzance u
ugostiteljstvu iz 1995. bilo je potrebno revidirati i prilagoditi suvremenoj posiovnoj
praksi kako bi Sto bolje pridonijeli unaprjedenju kvalitete usluga i poslovanja, smanjili
nesporazume i sporove te omogudili njihovo djelotvorno rieSavanje.
Radna skupina sastavljena je od predstavnika hotelijera predlozenih od strane Vije¢a
Udruzenja hotelijera i predsjednice Udruzenja ugostiteljskih djelatnosti.
Sustinske izmjene odnose se na:

- Uskladivanje teksta PUU s tekstom vazeéeg Zakona o obveznim odnosima;

- Uvodenje tzv. all inclusive usluge u predmet ugovora o hotelskim uslugama;

- lzmjene i dopune vezane koje se odnose na tehnoloske napretke i zastarjelih

opisa u tekstu te
- Smanijivanje njihovog broja sa 152 na 141 uzancu.

> Zakljuéak: Clanovi Skupstine jednoglasno prihvaéaju Prijedlog o donosenju
posebnih uzanci u ugostiteljstvu.



Ad. 10. Razno

Pod toékom Razno predsjednik je naveo da nakon 10 godina &lanstva Republike
Hrvatske u EU moZemo biti zadovoljni s obzirom na konkretne rezultate, a €lanstvo se
posebno odrazilo i na sve krize koje su nas pratile u posljednje vrijeme, brze smo i
sigurnije izasli iz njih. Vrijednost izvoza je udvostruéena, broj zaposlenih je na najvisoj
razini. Nedostaje radna snaga, place u javhom sektoru su niske, prosje¢na placa raste
ali jo§ uvijek treba raditi na njenom povecéanju. Privatni sektor je u vide navrata
povecavao place. Investicijsko okruZenje je povoljnije. Nismo otok i osim eurozone i
Schengen-a hrvatske tvrtke stoje na jednoj globalnoj sceni. Uskoro se blizi i ulazak u
OECD, ali kljuéan cilj je podizanje standarda , podizanje izvoza i internacionalizacije.
Za turizam o&ekujemo dobre rezultate i za ovu godinu. Hotelski smjestaj je nedovoljan.
33 000 smijestajnih jedinica privatnog kapaciteta je pove¢ano ove godine, no to jos nije
dovoljno. Odrzivost nam u turizmu treba biti cilj. Jaéanje prehrambene i farmaceutske
industrije treba nam takoder biti strateski cilj jer u krizi su one najpotrebnije. Umjeren
sa optimist, odradeno je puno i potvrduju to brojke, no pred nama je jos zahtjevan
posao.

Sjednica je zavrSila u 13:00 sati
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Zagreb, 29. lipnja 2023.




